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-Bu Rapor, 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun isletmeler Tarafindan Diizenlenecek Finansal Raporlar ile Bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere
Sunulmasina iliskin Ilke, Usul ve Esaslar1 hakkinda Seri: II-14.1 sayih “ Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya liskin Esaslar Tebligi'nin” ve 03.02.2017 tarihli ve 29968 sayili Resmi Gazete’'de yayinlanarak
yiiriirlige giren Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) ‘nde degisiklik
yapilmasina dair teblig (II-14.1.a) ‘ nin hiilkmii uyarinca dizenlenmistir.

-Bu Rapor Sirketimizin 01.01.2019-31.12.2019 Yili hesap dénemi itibari ile isletme Faaliyetlerinin ve bagh
ortakliklarinin degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza bilgi verilmesi amacini tasimaktadir.



http://www.gedizambalaj.com/resimler/hakkimizda/1.jpg
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1. BASKANIN MESAJI

Degerli Ortaklarimiz,

2019 yil, Ulkemiz agisindan hareketli giindemlerle dolu olmasina ragmen, Sirketimiz acisindan basarihi bir
sekilde kapattigimiz bir yil oldu. Hisselerimizin Borsa Istanbul’da islem goriiyor olmasi ile sirketimizin ulusal ve
uluslararasi pazarda farkindaliginin, prestijinin ve marka degerinin hissedilir bicimde artmasinin ve sirketimize
deger katmasinin avantajlarini yasamaya devam ettik. Basariyla girdigimiz 2020 yilinda Gediz Ambalaj A.S olarak
biz de her gecen yil stirdiiriilebilir basarimizi 2019 icerisinde de devam ettirmis olmanin gururunu yasiyoruz.

Ben, iilkesine goniil vermis her sanayicimiz gibi kalkinmanin, egitimle, liretimle ve istihdamla olacagina ve en
onemlisi lirettigimiz mali yurt disina satip katma deger yaratarak tilkemizi kalkindirabilecegimize inaniyorum.
Bu hedef dogrultusunda bu y1l da arttirdigimiz ihracatimizla yine bir basariya imza atmis bulunmaktayiz.

15 Mayis’'ta yapmis oldugumuz Genel Kurulumuzda Net %10 kar pay1 dagitma karari aldik ve 29 Mayis'ta siz
degerli ortaklarimizin hesaplarina temettii bedeli olarak yansitarak bir kazang sagladik.Ayricayil igerisinde
hisse fiyatinda gerceklesen artislarla siz degerli ortaklarimiza kazandirmaya devam ettik.

Ekim Ayinda,bagh ortakligimiz olan Gediz Plastik A.S." ye tesvik kapsaminda aldigimiz otomatik kesim
makinasinin kurulumunu tamamlayarak faaliyete gecirdik.Bunun yaninda Lisansli Geri Doniisim Tesisimizle
hammadde maliyetlerimizi asagiya cekerek “Polipropilen Oluklu Levha” tretiminde -ayni kulvarda faaliyet
gosteren iki fabrikamizla birlikte- Avrupa’nin lider tireticilerinden biri olma noktasindaki pozisyonumuzu 2020
yllinda da pekistirerek siirdiirecegimizi gururla ifade etmek isterim.

Beyaz Esya Sektoriindeki tiim Global sirketlerin ana tedarikgisi olan sirketimiz, sektdriinde ¢ok iyi taninan ve
bilinen bir marka olma pozisyonunu 2019 yilinda da pazar payini arttirarak devam ettirmistir. 2020 yil1 i¢in de
ihracatimizi arttirabilecegimiz yeni miisterilerle gériismelerimizi olumlu yonde sonu¢landirmayi planliyoruz. Bu
nedenle,2019 yilinda kapasitemizi arttirmak i¢in planlamis oldugumuz yeni yatirimlarla ilgili calismalarimizi
tamamladik. 2019 yil1 basinda mevcut buzdolabi arka duvari olarak kullanilan triinlerimize ek olarak, uzun
zamandir lizerinde ¢alistigimiz bir Ar-Ge projesi olan “Alternatif Buzdolab1 Arka Duvar1” yatirimu ile ilgili tesvik
basvurumuz olumlu sonuglandi. Bununla ilgili siirecte, projenin ilk ayagi olan kesim makinamizin kurulumunu
Mayis Ayinda tamamladik. Projenin ikinci ayag ile ilgili siire¢ ise devam etmektedir.

2015 yilinda faaliyete gecen yeni hattimiz, cam sanayinin ihtiyaci olan ithal {iriinleri artik kismen de olsa
iilkemizden tedarik etmesini sagladu. Sirketimiz, uluslararasi biiyiikliige ulasmis cam sanayimiz ile goriismelerini
sonug¢landirmis ve pazara ilk adimini atmistir. Diger biiylik iireticilerimizin yaninda, Avrupa’nin en biiyiik
iireticilerinden biri olan Tiirkiye Sise ve Cam Fabrikalar1 A.$'nin onayl tedarikgisi olan Sirketimiz, sektorii de
disa olan bagimliliktan kurtarmaya namzet olmustur. Boylece, bu sektérde de Sirketimize yakisir bir sekilde var
olmak i¢in son adimi da atmis bulunmaktayiz.

Sozlerimin sonunda, Sirketimizin elde ettigi bu siirdiriilebilir basariy1 bundan béyle de devam ettirmek adina
calismalarimizi ve gayretlerimizi arttirarak devam ettirecegimizin altin1 bir kez daha g¢izmek isterim.
Vizyonumuz ve misyonumuz dogrultusundaki bu gayretlerimiz sonucunda, yatirimcilarimizin ve en énemlisi de
iilkemizin kazangh ¢ikacagina olan inancimiz tamdir.

Bu vesile ile tiim ortaklarimizi saygi ile selamlar, 2020 yilinin sizler ve iilkemiz adina iyi bir y1l olmasini dilerim.
brahim BASOL
Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Baskam
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2. HAKKIMIZDA, ViZYON VE MISYONUMUZ

a.) HAKKIMIZDA

Gediz Ambalaj San.ve Tic. A.S. 1982 yilinda Kiitahya'nin Gediz ilgesinde yaklasik on bin ortagin bir araya
gelmesi ile Tiirkiye'nin ilk ve tek polipropilen cift kath oluklu levha fabrikasi olarak kurulmustur.

Neden Gediz Ambalaj;

Sektoriinde Avrupa’nin en biiyiiklerinden biri, Tiirkiye'nin ilk ve Lider kurulusudur.

*Yiiksek tretim kapasitesi ile ulusal ve uluslararasi pazarda diinya standartlarinda hizli talep karsilama giicii
vardir.

*Uzun yillara dayanan deneyimi ve referanslari vardir.
*Genis miusteri odakl iiretim planlama, iirtin gelistirme ve ¢esitliligi sunabilme kapasitesine sahiptir.
*Projelendirme ve hizli ilk 6rnek tiretimi vardir.

*Satis sonrasi garantisi vardir.

Uriinlerimiz ve Sektirel kullanim alanlari;

*PP Oluklu Levha,
*Beyaz Esya ve Elektronik,
-Buzdolab1 Arka Duvari.
*Otomotiv,
-Yalitim, Yedek par¢a Kutusu.
*Lojistik,
-Akill paletler,

*Demir Celik,
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-Sa¢ Rulo Kaplamalari.
*Cam, Diger Sektorler,
-Seperator.
*Kirtasiye,
-Proje cantalari, Dosya ve Arsiv kutulari.
*Kutular,
-Gida Kutulari, Geri Déniisiim Kutulari, ilag ve medikal.
*Tarim Uygulamalari,
-Sera ortiisi, Cicek kutulari, Ar1 kovany, fidan korumalari, sulama kanallari.
*Tabela ve Stantlar,

*Ingaat, Mermer ve Dogal Tas Ambalaji, Cat1 Yaliim Malzemesi, Kalip Uygulamalar.

www.gedizambalaj.com ziyaret sayfamizdir.



http://www.gedizambalaj.com/
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b.) VIZYON

Uluslararasi kalite standartlarinda, degisken miisteri ihtiyaclarina en uygun triin ve hizmetleri en kisa
zamanda sunarak, siirekli miisteri memnuniyeti ilkesi ile diinyanin en biiyiik polipropilen levha iireticisi olmak.

c.) MISYON

Miisteri memnuniyetini ve stirekli gelisimi temel ilke olarak benimseyerek, farkli sektorlerden ve global
sirketlerden olusan miisterilerinin ihtiyaclarina uygun ¢oziimler iireten, bu amaca ulasabilmek i¢in teknolojik
gelismeleri yakindan takip edip kaliteyi ulasilmasi gereken son nokta degil, devamli gelisme ve stireklilik olarak
tanimlayarak pazar standartlarini belirleyen, iiretimini hizli ve giivenilir sekilde diinya standartlarina uygun
olarak gerceklestiren bir sirket olmaktir.

3. SIRKET HAKKINDA GENEL BILGILER

a.) FAALIYET RAPORU DONEMI
Faaliyet Raporumuz 01.01.2019 ile 31.12.2019 hesap donemini kapsamaktadir.

b.) SIRKETIMIZIN UNVANI VE GENEL BILGILER

Ortakhigin Unvam : GEDIZ AMBALA]J SANAYI VE TICARET A.S.
Kurulus Tarihi : 12.05.1982

BiST’te islem Gérmeye Baslama Tarihi : 21.01.2014

Islem Kodu : “"GEDZA”

islem Gordiigii Pazar Grubu : BIST “ANA PAZAR GRUP-1”

Kayitl1 Sermaye Tavani :35.000.000 TL

Cikarilmis Sermayesi :11.664.000 TL

Ticaret Sicil No : 758

Mersis No : 0390 003 32 81-000 10

Vergi Dairesi : GEDIZ

Vergi Sicil No : 390 003 3281

Merkez Adresi : Kiitahya yolu 3.Km. GEDiZ/KUTAHYA
Telefon No : 027441277 88

Yatirnma iliskileri Telefon No : 0274 412 80 45

Faks No : 027441277 32

internet Adresi : www.gedizambalaj.com

E-Posta Adresi : posta@gedizambalaj.com

E-Posta Kep Adresi : gedizambalaj@hs01.kep.tr
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c.) SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPILARI ILE BUNLARA ILISKIN
HESAP DONEMI ICERISINDEKI DEGISIKLIKLER

1.) SIRKET ORGANIZASYONU,

Yénetim Kurulu Baskan Ve Uyelerin Ad Soyvad Ve Girev Siireleri

YONETIM KURULU
SECILDIiGI
N . GENEL KURUL . I YER ALDIGI
AD SOYADI GOREVI VEYA YONETIM GOREV SURESI KOMITELER VE GOREVi
KURULU TARIiHi

IBRAHIM BASOL YON. KUR. BSK. 15/05/2019 3 YIL -

MURAT KARAOGUL BASKAN VEKILI 15/05/2019 3 YIL -

. . ) L KURUMSAL YONETIM

[SMAIL GEZEN YON.KUR.UYES] 15/05/2019 3 YIL KOMITESI OVESI
RISKIN ERKEN

MEHMET FATiH BAKIRDEMIR | YON.KUR.UYESI 15/05/2019 3 YIL SAPTANMA KOMITESI
UYESI
KURUMSAL YONETIM
KOMITESI BASKANI-

YON.KUR. RiSKIN ERKEN

NAZAN KAYA BAGIMSIZ UYESI 15/05/2019 LYIL SAPTANMASI KOMITESI
BASKANI-DENETIM
KOMITESI UYESI
DENETIM KOMITESI
BASKANI-KURUMSAL

YON.KUR. YONETIM KOMITESI

ZAFER KAYMAKCI BAGIMSIZ UYESI 15/05/2019 LYIL UYESI-RISKIN ERKEN
SAPTANMASI KOMITESI
UYESI

Yoénetim Kurulu Asil ve Bagimsiz Uyeleri 2018 yilina ait 15/05/2019 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel
Kurul Toplantisiyla Yénetim Kurulu Asil Uyeleri (ii¢) y1l, Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyeleri (bir) yil siire icin
oybirligi ile secilmis olup, Gorev ve Yetkileri Sirket Esas S6zlesmesi ve Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine gore
belirlenmistir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin “Gérev Kabul” beyanlar1 Genel Kurula sunulmugtur. Yénetim Kurulu
Bagimsiz Uyeliklerine ait “Bagimsizlik Beyanlar1” kendilerinden alinmistir.

Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Ahmet Uzunhasanoglu'nun gergeklestirilen 2018 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisinda gorev siiresi sona ermistir.

4 Asil ve 2 Bagimsiz iiye olmak iizere toplam 6 Kisiden olusan Yonetim Kurulu gérevine devam etmektedir.

Sirketi temsil ve ilzama ;

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri disindaki Uyeler ve Sirket Genel Miidiirii yetkili kiinmistir. En az iki Uyenin
miisterek imzasiyla temsil ve llzam gerceklesmektedir.

Komitelerde Gorev Alan Baskan ve Uyelerin Ad Soyad ve Statiileri

2018 yilna ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 15.05.2019 tarihinde gergeklestirilmistir. Olagan Genel Kurul
sonrasi gergeklesen 15.05.2019 tarih ve 2019-10 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Yonetim Kurulu tiyelikleri ve
Komitelere iliskin atama kararlari1 alinmis olup, buna gore;
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a- Kurumsal Yénetim Komitesi;

- Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Nazan KAYA: Komite Bagkani.

-Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Zafer KAYMAKCI: Komite Uyesi.

-Yonetim Kurulu Uyesi Sn; Ismail GEZEN; Komite Uyesi.

-Yatirnma iliskileri B6liimii Yoneticisi Sn; Hiiseyin Hiisnii ORENGUL: Komite Uyesi .

b- Denetimden Sorumlu Komite;
-Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Zafer KAYMAKCI: Komite Bagkanu.
- Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Nazan KAYA: Komite Uyesi.

c- Riskin Erken Saptanmasindan Sorumlu Komite;
-Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Nazan KAYA: Komite Bagkani.

-Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Sn; Zafer KAYMAKCI: Komite Uyesi.
-Yoénetim Kurulu Uyesi Sn; Mehmet Fatih BAKIRDEMIR: Komite Uyesi.

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin gérev ve sorumluluklarimin Kurumsal Yoénetim Komitesince
yerine getirilmesine karar verilmistir.

-Buna gore son sekliyle Komiteler ve Uyelikleri asagidaki sekildedir;

KURUMSAL YONETIM KOMITESI GOREVi STATU

NAZAN KAYA BASKAN Bagimsiz Uye

ZAFER KAYMAKCI UYE Bagimsiz Uye

ISMAIL GEZEN UYE Yénetim Kurulu Uyesi

HUSEYIN HUSNU ORENGUL UYE Yatirimar {liskileri Béliim Bagkani

*Kurumsal Yonetim Komitesi Calisma Esaslari ve Uyelikleri; Komitenin Gérev ve Calisma Esaslari
Yonetmeligi 06/05/2014 tarihli 2014 -11 sayili Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir.

DENETiMDEN SORUMLU KOMITE GOREVi STATU
ZAFER KAYMAKCI BASKAN Bagimsiz Uye
NAZAN KAYA UYE Bagimsiz Uye

* Denetimden Sorumlu Komite Calisma Esaslar1 ve Uyelikleri; Komitenin Gérev ve Calisma Esaslari
Yonetmeligi 06/05/2014 tarihli 2014-11 sayili Yonetim Kurulu karari ile belirlenmistir.

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI GOREVI STATU

NAZAN KAYA BASKAN Bagimsiz Uye

ZAFER KAYMAKCI UYE Bagimsiz Uye
MEHMET FATIH BAKIRDEMIR UYE Yénetim Kurulu Uyesi

*Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calisma Esaslar1 ve Uyelikleri; 06/11/2014 tarih ve 2014-20 sayih
Sirket Yonetim Kurulu'nun toplantisiyla, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gorev ve Calisma Esaslarini
yeniden giincellemistir.
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Yonetimde Soz Sahibi Olan ve Baglanti Kurulacak Sirket Yetkilileri

GENEL MUDUR TAHSILI STATU

[SMAIL HAKKI OZDOGAN UNIVERSITE EGITIMCI

BiRiM YONETICILERI GOREVi MESLFKI
TECRUBE

BAYRAM ALI COBAN MALI VE IDARI ISLER YONETICISi 20 YIL

KASIM KARAMAN URETIM MUDURU 35 YIL

HUSEYIN HUSNU ORENGUL YATIRIMCI iLiSKILERI BOLUM BASKANI 6 YIL

Personel Bilgileri

Baglant1 Kurulacak Sirket YetKkilileri ve Lisansh

Adi Soyadi Gorevi Tell\tla;on Lisans Belgesi Tiirii Llsanl\slfelge
YATIRIMCI ILISKILERI
HUSEYIN HUSNU | BOLUM BASKANI- 0-274- | SERMAYE PIYASASI FAALIYETLERI DUZEY | 15627
ORENGUL KURUMSAL YONETIM 4128045 | 2 LISANSI
KOMITESI UYESI

2.)  SERMAYE YAPISI ILE ILGILI BILGILER

Sirket Sermayesi

Sirket ¢ikarilmis sermayesi 11.664.000 TL olup tamami 6denmistir. Sirket sermayesi her biri 1 -TL
(Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde nama yazili 11.664.000 adet (onbirmilyonaltiyiizaltmisdértbin) paya
boliinmistiir. Sirketimiz kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 02-01-2017
tarih ve 29833736-110.04.02-E.12 sayili yazisi ile sirketin kayitli sermaye tavani1 35.000.000,00 TL olarak
belirlenmistir. Sirket sermayesi her biri 1- TL (Bir Tiirk Liras1 ) itibari degerde nama yazil1 35.000.000 adet
(Otuzbesmilyon) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen Kayitli sermaye Tavani izni 2017 - 2021 yillar1 (5 yil) icin

gecerlidir.

Sirketimiz sermayesinin %38,63 ‘Ui Gediz Madencilik A.S.ne aittir.

KAP web sayfasinda 31.12.2019 tarihine gére Sermayede Dogrudan %5 ve daha fazla Pay ve Oy
Hakkina Sahip Gercek ve Tiizel kisiler asagida belirtilmistir.

Ortagin Ticaret Unvani/Adi
Soyadi

Nominal Deger
(TL)

Sermayedeki Pay1(%)

Oy Hakk1 Orani (%)

Gediz Madencilik A.S 4.505.458,00 38,63 38,62
Diger 7.158.542,00 61,37 61,38
Toplam 11.664.000,00 100,00 100,00

Sirket'in 31.12.2019 tarihli Bagimsiz Denetimden gegmis UFRS uyumlu Konsolide finansal tablolarinda
0z sermaye tutari 73.719.366 TL'dir. Bu tutari hisse adedi olan 11.664.000 adet’e boldiigiimiizde bir hissenin
giincel defter degerinin 6,32 -TL oldugu hesaplanmistir.
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3.) ORTAKLIK YAPILARI ILE ILGILI BILGILER

Sirket Istirakleri Bagl Ortaklik

Gediz Grubu ("Grup"), ana sirket konumundaki Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ("Ana Sirket");
Hisselerinin %77 oraninda sahibi oldugu bagh ortakligi, Gediz Plastik Petrol Turizm Ticaret A.S. ile hisselerinin
%100 oraninda sahibi oldugu bagh ortaklig, Gediz Insaatgilik Petrol Sanayi ve Ticaret A.S.'den olusmaktadur.

Karsilikli Istirak liskisi

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ("Ana Sirket") Gediz Madencilik A.S.'nin % 2 oraninda sahibidir.

4.)  HESAP DONEMI ICERISINDEKI DEGISIKLIKLER

31.12.2019 tarihi itibariyle Sirketimiz sermayesinin 4.505.458,00- TL Nominal Degerinde %38,63 ‘it
Gediz Madencilik A.S.'nin dir.

¢.) SIRKETIN IMTIYAZLI PAYLARI VE OY HAKLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR

Beher Payin Toplam Nominal

0, I - I .
Nominal Degeri (TL) Deger (TL) Sermayeye Oram (%) Imtiyaz Tiirii

Tiru

Yonetim Kurulu tiyelerini
aday gosterme imtiyazi ve
Nama 1 116.640,00 1 Genel Kurul

(A grubu) Toplantilarinda 15 oy
kullanma imtiyazi.
(BNga:"lll;I?u) 1 11.547.360,00 99 Bulunmamaktadir.
Toplam 1 11.664.000,00 100

d) YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICILERI VE PERSONEL SAYISI ILE ILGILI
BILGILER

Sirket Yénetim Kurulu 15.05.2019 tarihinden itibaren 2’si Bagimsiz Uye olmak iizere toplam 6 ilyeden
olusmaktadir.

Ana Sirketimizde 31.12.2019 itibariyle; 1 Genel Miidiir, 3 Birim Yoneticisi ve 129 Personel mevcuttur.

Sirketimizin Bagh Ortakhgi Gediz Plastik Petrol Turizm Tic. A.S. ve Gediz Insaatgilik Petrol San.Tic. A.S.
ile birlikte toplam grup personel sayis1 170 kisidir. ( 31 Aralik 2018; 180 kisidir)

e.) CALISANLARIN SOSYAL HAKLAR, MESLEKI EGITIMIi ILE DIGER TOPLUMSAL VE
CEVRESEL SONUC DOGURAN SIRKET FAALIYETLERINE ILISKIN KURUMSAL SORUMLULUK
FAALIYETLERI HAKKINDA BILGI

Calisanlara adil ticret verilmesine 6zen gosterilmektedir. Sirket disinda gérevlendirilen ¢alisanlarin
sehir disindaki faaliyetlerinde konaklama, yeme, icme vs. giderleri sirket tarafindan karsilanmaktadir.
Calisanlarin yaptiklari isleri geregi is Giivenligi Egitimlerini iceren ve diger konularda gerekli gériilen egitimlere
katilmalari saglanmaktadir.

Toplumsal yarar ve cevreye saygi dogrultusunda hareket edilmekte olup, ayni zamanda dogal
kaynaklarin korunmasina 6zen gosterilmekte ve ¢evre bilinci ile hareket edilmektedir.
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Sirketin Organizasyon semasi asagida sunulmustur;
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f) SIRKET GENEL KURULUNCA VERILEN IZIN CERCEVESINDE YONETIM ORGANI
UYELERININ SIRKETLE KENDISI VEYA BASKASI ADINA YAPTIGI ISLEMLER ILE REKABET
YASAGI KAPSAMINDAKI FAALIYETLERI HAKKINDA BILGILER

Yonetim Kurulu Baskan ve liyelerinin 2019 yili icerisinde, TTK’ nun 395 ve 396. Maddelerinde yazili
islem ve muamele yapabilmelerine iliskin gértisme ve karar 15.05.2019 tarihinde gerceklestirilen 2018 Yili
olagan Genel Kurul toplantisinin 12. Gliindem maddesinde goriisiilmiis olup toplantiya katilanlarca islem
yapabilmelerine oybirligi ile izin verilmistir.

Raporlama déneminde Yonetim Kurulu iiyeleri, sirket ile ilgili kendisi veya baskasi adina islem ve
faaliyet gergeklestirmemislerdir.

4, YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

a) SAGLANAN HUZUR HAKKI, UCRET, PRIM, IKRAMIYE KAR PAYI GIBI MALI
MENFAATLERIN TOPLAM TUTARLARI

15.05.2019 tarihinde gergeklestirilen 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nin 8’inci giindem
maddesinde Yonetim Kurulu iicret 6demeleri goriisiilmiistiir. Buna gore; Yonetim Kurulu Baskanina Huzur
Hakki Ucreti olarak aylik net: 20.000 TL 6denmesi, Yonetim Kurulu Baskan Vekiline Huzur Hakki Ucreti olarak
aylik net: 15.000 TL 6denmesi, Yonetim Kurulu Asil Uyelerine Huzur Hakki Ucreti olarak aylik net: 2.000 TL ve
Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyelerine Bagimsiz iiye iicreti olarak aylik net: 2.000 TL édenmesi oybirligi ile karara
baglanmistir.

Sirket'in; 01 Ocak- 31 Arahk 2019 yili hesap dénemi itibariyle Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine
verilen Ucretler toplami gecmis yi1lda 6denmeyen tutarlar da dahil olmak iizere (Briit) Toplami: 67.737,07 TL'dir.
Yonetim Kurulu Asil iiyelerine 6denen huzur hakki toplami ge¢mis yilda 6denmeyen tutarlar da dahil olmak
iizere (Briit); 549.180,17 TL’ dir. Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (solo) Bordro dahilinde Yonetim
Kurulu Bagkam ve Ust Diizey Yoneticisine sagladigi Ucretler (Briit) toplami: 351.494,50 -TL'dir.

Grubun 01 Ocak-31 Aralik 2019 yili itibariyle st diizey yoneticilerine sagladigi konsolide faydalar
toplamu (Brit): 2.159.301 TL'dir.

b.) VERILEN ODENEKLER, YOLCULUK, KONAKLAMA VE TEMSIL GIDERLERI , AYNI VE
NAKDI IMKANLAR, SIGORTALAR VE BENZERI TEMINATLARIN TOPLAM TUTARI

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.'nin (solo) 2019 yili icerisinde, Yonetim Orgam ile Ust Diizey
Yoneticilere verilen 6denekler, yolculuk, konaklama, temsil ve Agirlama giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzerleri toplam tutari: 20.495,28 TL'dir.

Dénem iginde higbir Yonetim Kurulu Uyesine ve ydneticiye borg verilmemis, dogrudan veya iigiincii bir
kisi araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirilmamis veya lehine kefalet gibi teminatlar verilmemistir.

5. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz Imalat sanayi, Kimya Petrol Kauguk ve Plastik iiriinler sektoriinde faaliyet géstermektedir.
Sirketimiz; karlilik ve performansini artirabilmek, girdi maliyetlerini diisiirebilmek icin, teknolojik alanda ve
ekonomik gelismeler cercevesinde inceleme ve arastirmalar yapilmaktadir. imkanlar élgiisiinde yenileme ve
gelistirme firsatlar1 arastirilmaktadir. Arastirmalar ¢ercevesinde ihtiya¢ halinde dis kaynakli AR-GE destekleri
alinmaktadir.
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6. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

Degerli Ortaklarimiz,

Ongériilemeyen gelismelerle dolu bir yili daha geride biraktik. Biz de ililkemizdeki tiim sanayicilerimiz
gibi zorluklar1 asmak adina ciddi gayret sarf ettik ve etmeye de devam ediyoruz.

Ulkemizin iiretim kaynakl biiylimesinin devam etmesinin, ekonomimiz agisindan son derece énemli
oldugu kanaatimin altin1 da bir kez daha ¢izmek istiyorum. Gosterdigimiz gayretimizin sonucunu da kisaca
sizlerle paylasmaktan gurur duyuyorum.

Gediz Ambalaj A.S olarak, 2017 yilinda ciromuzu %43 gibi bir artisla otuz milyon seviyesine
tasimistik.2018’de ise bu artis1 %57 gibi rekor bir artisla kirik bes milyon liranin iizerine ¢ikardik.2019 yilinda
da ciromuzu %16 arttirmay1 basararak yaklasik elli dort milyon lira olarak gerceklestirdik. 2019 yili i¢in tiretim
maliyetlerimizde ciddi artislar oldu. Buna ragmen, karlihigimizi 2018 yilina gore stabil tutmay1 basardik.
fhracatimizi da %1,5 arttirarak, iilkemize daha fazla déviz girdisi sagladik. Fakat, dovizin y1l igcinde stabil kalmasi,
ihracat getirilerimizde pozitif bir etki yaratmadi. Buna ragmen 2019 yili likit pozisyonumuzu korumayi
basardik.2020 yili icin de ihracatimizi %50’nin tlizerine ¢ikarabilmek icin gerekli aksiyon planlarimizi
tamamladik. Bu hedef dogrultusunda yeni yatirrmimizi da 2019 ortasinda hayata gecirdik. Biitiin bunlarin
sonucunda, 2020’de artacagini hedefledigimiz ivmemizi de istihdama yansitmay1 hedefliyoruz.

Beyaz Esya pazarindaki payimizi gecen seneye oranla arttirdik. 2019 yilinda,yine yurt dis1 menseli
Global firmalarla yaptigimiz goriismeleri olumlu olarak sonug¢landirmay: planliyoruz. Bunlarin 2020 yilinda
olusacak yansimalarini hep birlikte gorecegiz. Yine sektorle ilgili ihtiyaclara cevap verebilmek adina baslatmis
oldugumuz AR-GE Projemizi de -on milyon liranin tizerinde- bir tesvik alarak sonug¢landirdik. Bu projenin ilk
adimi olan kesim makinasinin kurulumunu Mayis Ayinda tamamladik. ikinci adim icin ise ¢aligmalara
basladik.2020 yilinda startini vermeyi planladigimiz bu proje ile Ana Sanayinin ihtiya¢ duydugu “Alternatif
Buzdolab1 Arka Duvar1” da sektdre kazandirmis olacagiz. Kismen sonuglandirdigimiz bu AR-GE projemiz ile Ana
Sanayinin ihtiyaclarina cevap vererek, inovasyona dayal farkl bir bakis a¢isi kazandirmay: hedefliyoruz.

Uzun zamandir iizerinde ¢alistifimiz Cam Sanayine 2018 yili icinde gorece kiigiik bir pazar pay: ile adim
atmistik.2019 yilinda yaptigimiz aksiyon plani ¢ercevesinde hedefledigimiz pazar payini almay: basardik. ilk
yillimizda pazar dinamiklerini tanima amaciyla ofansif hareket etmedigimiz bu pazarda, 2020 yilinda planlamis
oldugumuz pazar payini alma noktasinda gerekli aksiyonlar1 tamamlamis ve harekete ge¢mis durumdayiz. Bu
stirecte, diger buyiik ireticilerin yaninda, Avrupa'nin en biiytik tireticilerinden biri olan Tiirkiye Sise ve Cam
Sanayi A.S’ nin de onayli tedarikgisi oldugumuzu gururla paylasmak isterim.2020 yili icinde arttirmayi
hedefledigimiz pazar payimizla sektoriin ithal separatér kullaniminda hali hazirda yasadigi disa bagimliligini da
azaltmis olacagiz.

Siz degerli Ortaklarimiz agisindan baktigimizda ise, Mayis Ay1 sonu itibariyle Briit %12,Net %10 temetti
gelirinin hesaplariniza yatmasimin yaninda, Sirketimizin hisse degerinin yil boyu artan bir performans

gostermesi de Sirketimizin ne kadar basarili bir y1l gecirdiginin géstergesi oldugu kanaatindeyim.

2020 y1ilinin siz degerli Ortaklarimiz ve tiim Milletimiz i¢in iyi bir y1l olmasini diliyor, saygilarimi sunuyorum.

Ismail Hakki 0ZDOGAN
Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

Genel Mudir
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a) SIRKETIN ILGILI HESAP DONEMINDE YAPMIS OLDUGU FAALIYETLER VE
YATIRIMLARA JLISKIN BILGILER

Gediz Ambalaj Sanayi ve Tic. A.S.’nin, Ana Ortaklik olarak; 4.136 ton/y1l Levha iiretimi ve 5.457 ton/yil
Aliiminyum karton levha isleme kapasitesi mevcuttur. Geg¢mis yillarda polipropilen levha iiretim
kapasitemiz 4.147 ton/y1l seviyesindeydi.

Sirketimiz Ana ortaklik olarak 2019 yilinda 1.719 ton polipropilen levha tretimi gerceklestirmistir. 2018
yilinda 1.953 ton iiretim yapilmistir. Yilin PP Levha satislariise 1.712 ton diizeyindedir. Ge¢mis yilda ise, 1.895
ton satis gerceklestirilmistir. Y1l icerisindeki tiretim ve satislar parelel gerceklesmistir.

2019 yili icerisinde; Beyaz Esya sektoriine alliminyum kaph kagit kesimi, sekillendirme ve satis1 yapilmaya
devam etmektedir.

Gediz Ambalaj San. ve Tic. A.$." nin ve Bagh Ortakliginin 2019 yil1 donemleri itibariyle liretim ve satis miktarlari
asagida verilmistir.

GEDIiZ AMBALAJ SANAYI VE TiCARET A.S.

2019 YILI DONEMLER ITIBARIYLE POLIPROPILEN LEVHA URETIMI VE SATISI (KG)

DONEMLER URETIM SATIS
2019/1. 594.279 631.744
2019/2. 487.294 512.899
2019/3. 303.676 299.130
2019/4. 333.755 267.530

TOPLAM 1.719.004 1.711.303

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. olarak mevcut “’buzdolabi arka duvari’’ {iretim modelinin gelistirilerek ’yeni
buzdolabi arka duvart’’ tiretimi yatirimi tesviki igin T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na yapmis oldugumuz “’komple
yatirim’’ projesinin yatirim tesvik belgesine iliskin bagvurusu 29.01.2019 tarih ve 502098 belge numarasi ile uygun
goriilmiistiir. Tegvige icin Kap agiklamasi gerceklestirilmistir.

15.01.2019-15.01.2022 tarihleri araligin1 kapsayan yatirim tesvik projesinde ongdriilen yatirim miktarina iligkin
finansal bilgiler asagidaki gibidir.

Makine Teghizat yatirim tutari 1 4.702.000,00 TL
Bina Insaat yatirim tutar : 5.600.000,00 TL
Diger yatirim harcamalari © 265.000,00 TL
Toplam : 10.567.000,00 TL dir.

Yatirim Tesvikindeki destek unsurlari; KDV istisnasi, vergi indirimi, sigorta primi igveren hissesi ve faiz destegini
icermektedir.

Y1l igerisinde Makine ve Teghizat Yatirim kalemi igerisinde yer alan ‘’Kesim Makinast’’ yatirim tegvik projesi
kapsaminda alimmustir. Mayis ayinda montaj islemleri biten makine hizmet vermektedir. Alinan kesim makinasi
kapasite artig1 saglamustir.

Yatirim Tesvik projesi siireci isletme yonetimince devam ettirilmektedir.
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BAGLI ORTAKLIK — GEDiZ PLASTIK PETROL SANAYI VE TiCARET A.S.

2019 YILI DONEMLER iTiBARIiYLE POLiPROPILEN LEVHA URETIMi VE SATISI ( KG)

DONEMLER URETIM SATIS
2019/1. 401.485 390.297
2019/2. 319.969 362.435
2019/3. 388.936 407.573
2019/4. 430.654 439.141

TOPLAM 1.541.044 1.599.446

BAGLI ORTAKLIK GEDIZ PLASTIK PETROL TUR. TiC. A.S.’ nin RAPORLAMA DONEMIiNDEKI
FAALIYETLERI VE GENEL BAKISI;

Bagli ortakligimiz Gediz Plastik Petrol Turizm Tasimacilik San. ve Tic. A.S. ge¢mis yila gére %3 oraninda ciro
artisi, %9 oraninda da karlilik artis1 saglamistir. Sirket biiylimesini, ciro ve karlilik artisini her yil arttirarak
devam ettirmektedir. Ekonomide yasanan her tiirli zorluga karsi tecriibeli personeli ve proaktif yonetim
tarziyla gerekli tedbirleri alarak hem yatirimlarini devam ettirmekte, hem de ciro ve karlilikta artis saglayarak
2019 yilin1 tamamlamistir.

04/01/2019 tarih 501812 sayil1 yatirim tesvik belgesinde belirtilen, otomatik stre¢ sarma makinas1 08/08/2019
tarihinde fabrika yerleskesinde kurulmus bulunmaktadir. Ayni tesvik kapsamindaki, otomatik levha kesim
makinasinida Ekim ay1 igerisinde yurtdisindan getirilmis, kurulum ve montaj islemleri tamamlanarak faaliyete
gecmistir.

Bagl ortakligimiz Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic.A.S.; 22.08.2019 tarihinde gergeklestirmis
oldugu 2018 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda , sermayesinin yarisina tekabiil eden 1.000.000 TL tutarinda
nakit kar pay1 dagitimina karar verilmistir. Ana ortaklik Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.'nin hisse payina
diisen 770.000,00 TL 30.09.2019 tarihinde ana ortaklik hesabina yatirilmistir.

Baglh ortaklik, 2020 yilinda ise yatirimlarini devam ettirme gayretinde olacaktir. Otomotiv sektoriine yonelik
yatirimlarini arttirma diisiincesinde olan bagh ortaklik mevcut oluklu H-line levha hatlarinin yaninda, S-line
iiretim hatt1 ve bal petegi liretim hatt1 yatirimlar1 planlamaktadir.

Kuruldugu giinden itibaren bilyiime ve karliigi siirdiiriilebilir hale getirme cabasindayiz. Oniimiizdeki
donemlerde iiriin cesitlerini arttirmak ve maliyet diisiiriicli ¢alismalar yaparak daha fazla miisteri, daha fazla
sektor, daha fazla istihdam, daha fazla karlilik hedeflerimize ulasmak yegane amacimiz olacaktir.

__b.) SIRKETIN IC KONTROL SISTEMI VE I¢ DENETIM FAALIYETI HAKKINDAKI
BILGILER ILE YONETIM ORGANININ BU KONUDAKI GORUSU

Sirket Yonetim Kurulu'nun 27/11/2014 tarih ve 2014-23 no’lu karari ile i¢ kontrol birimi olusturulmus,
personel atamasi yapilmistir. Calismalar birim goérevlisi tarafindan her t¢ ayda bir denetim komitesine
sunulmaktadir. Denetim komitesi tarafindan degerlendirilen bu raporlamalar, Yénetim Kurulu Uyeleri ile
paylasilmaktadir. 2019 yilina iliskin I¢ kontrol Raporlari raporlar Yénetim Kurulu’'na sunulmaktadir.

c.) SIRKETIN DOGRUDAN VEYA DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA
ILISKIN BILGILER
Gediz Grubu ("Grup"), ana sirket konumundaki Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ve;
- Hisselerinin %77 oraninda sahibi oldugu bagh ortakligi Gediz Plastik Petrol Tur. Tic. A.S." ile,

- Hisselerinin %100 oraninda sahibi oldugu bagh ortakhigi Gediz Insaatcilik Petrol Sanayi Ticaret A.S.
‘den olusmaktadir.
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Gediz Plastik Petrol Tur. Tic. A.S. sermayesi: 2.000.000 TL'dir. 2019 yil1 hesap dénemini 22.838.337 TL Net
Satis Geliri ve, 7.419.570,28 TL net kar ile kapatmistir.

Gediz Insaatcilik Petrol San. Tic. A.S; 2019 yili hesap dénemini 170.726,80 -TL briit kar ile kapatmistir.

24.01.2018 tarihinde paylarinin devir islemi gerceklestirilen Gediz Insaatcilik Petrol San. Tic. A.S ‘nin sermayesi
1.000.000- TL'dir.

Adim Gayrimenkul Degerleme A.S tarafindan 28.11.2017 tarihinde yapilan gayrimenkul degerleme raporunda
Gediz Insaatcilik A.S. biinyesinde bulunan isyerlerinin toplam degeri 2.750.000 TL olarak hesaplanmustir.

Sirketin aktifinde yer alan iki ayr1 is yeri kiraya verilmis olup diizenli kira gelirleri s6z konusudur.

¢. ) SIRKETIN IKTISAP ETTIGI KENDI PAYLARINA ILISKIN BILGILER

T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun; 21.07.2016 tarihli Basin Duyurusuna ve ilave olarak
25/07 /2016 tarihli Geri Alinan paylara iliskin Basin Duyurusu Hakkindaki ek aciklamasina istinaden; Yénetim
Kurulumuzun 01.08.2016 tarih ve 2016-11 sayilh toplantisinda alinan karar1 geregi pay geri alimlari
sonucunda; ge¢mis yillar icerisinde sirket kendi paylarinin 45.814 adedini iktisap etmis ve bu paylar igin
274.234,65 TL fon kullanimi gergeklestirmistir. 2018 yi1linda gerceklesen % 100 Bedelsiz Sermaye artirom
sonrasinda paylarin toplami; 91.628 adet seklinde giincellenmistir. Geri alinan paylarin sirketimizin sermaye
icindeki pay1; % 0,78 oranindadir. Pay Geri Alima iliskin Ozel Durum Agiklamalari siirelerine ve zamanina uygun
olarak KAP’ ta ve sirketimiz internet sitesinde ilan edilmistir.

~d. ) HESAP DONEMI ICINDE YAPILAN KAMU DENETIMINE VE OZEL DENETIME
ILISKIN ACIKLAMALAR

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Go6zetim Kurumu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim
diizenlemelerine tabidir.

Sirket Yonetim Kurulunun; 21.03.2019 tarih ve 2019-03 sayili karar ile; Denetimden Sorumlu Komitenin
tavsiyesi dikkate alinarak 2019 yili Bagimsiz dis denetimini gerceklestirmek tizere Ankara’da yerlesik REHBER
BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLIi MALi MUSAVIRLIK A.S. ‘nin “Bagimsiz dis denetim firmas1” olarak
secilmesine karar verilmis ve buna iliskin; 15.05.2019 tarihinde gergeklesmis olan 2018 yilina ait Olagan Genel
Kurul Toplantisinin 10’uncu giindem maddesinde ortaklarin onayina sunulmus ve oybirligi ile kabul edilmistir.

Hissedarlarimiz tarafindan hesap dénemi icinde 6zel denetim talebinde bulunulmamaistir.

e.) SIRKET ALEYHINE ACILAN VE SIRKETIN MALi DURUMUNU VE FAALIYETLERINI
ETKILEYEBILECEK NITELIKTEKI DAVALAR VE OLASI SONUCLARI HAKKINDA BILGILER

Faaliyeti etkileyebilecek 6nemli nitelikte dava yoktur.

J) MEVZUAT H UK UMLERiNE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENI YLE SIRKET VE
Y ONE TIM ORGANI UYELERI HAKKINDA UYGULANAN IDARI VE ADLI YAPTIRIMLARA
ILISKIN ACIKLAMALAR

Yoktur.

g) GECMIS DONEMLERDE BELIRLENEN HEDEFLERE ULASIP ULASILMADIGI,
GENEL KURUL KARARLARININ YERINE GETIRILIP GETIRILMEDIGI HAKKINDA BILGILER

Finansal piyasalarda yasanan olumsuz kur degiskenlikleri hammadde alimlarinda iirtin maliyetlerini etkilemeye
devam etmektedir. Sirketimizin dinamik yapisinin yaninda, gii¢lii ve kurumsal firmalar ile ¢alisiyor olmasi, satis
hedeflerimizi de Ongoriilen diizeylere tasimayir saglamistir. Satislarda, raporlama yiliyla, geg¢mis yil
kiyaslandiginda % 10 diizeyinde artis oldugu goriilmektedir. Bu artisin mevcut yilda da devam etmesi
beklentisinde ve ¢abasindayiz.
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g.) HESAP DONEMI ICERISINDE YAPILAN OLAGAN / OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISI

Yil icinde ger¢eklesen, 2018 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinin yapilmasina iliskin karar, Yonetim Kurulu ‘nun
08.04.2019 tarih ve 2019-04 sayili toplantisi ile alinmistir. 15.05.2019 carsamba giinii saat 13.00 ‘da
Kiitahya Yolu 3. Km Gediz/KUTAHYA adresindeki fabrika binamizda gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
toplant: ¢agrisi ve ekleri 08/04/2019 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu ve sirket internet sitesinde
yatirimcilarimiza duyurulmustur. Toplanti Cagrisina ait Yonetim Kurulu Karari ve vekaletname 6rnegi; TTSG
‘nin 11.04.2019 tarih ve 9807 sayili niishasinda yayinlanmistir.

15.05.2019 tarihinde gergeklestirilen 2018 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisina, hem fiziki hem de elektronik
ortamda katilim gerceklestirilmistir. Sermayeye tekabiil eden 11.664.000 adet paydan 4.803.067,372 adet pay
toplantiya katilmistir. Toplanti sonrasina iliskin Genel Kurul Toplant: Tutanagi, Hazir Bulunanlar Listesi ve Kar
Dagitim Tablosunu iceren dokiimanlar; 15.05.2019 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu ve sirket internet
sitesinde yayinlanmistir. Toplanti sonrasina ait tescil islemlerimiz 43 ilan sira numarasi ile 17.05.2019
tarihinde Gediz Ticaret Sicil Mudirliigi'nce tescil edilmistir. Tescil TTSG'nin 23.05.2019 tarih ve 9835 sayili
niishasinda ilan edilmistir.

h.) DONEM iCINDE YAPILAN BAGIS VE YARDIMLAR HAKKINDA BILGILER

Bagis ve Yardimlar Politikasi Yonetim Kurulumuzun 21.02.2015 tarih ve 2015/04 sayili karar ile kabul
edilmistir.

2019 y1li igerisinde Bagis ve Yardim yapilabilmesine ait karar; 15.05.2019 tarihinde gerceklesmis bulunan 2018
yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinin 15’inci glindem maddesinde ortaklarin goriis ve onayina sunulmus , yil
icerisinde toplamda 50.000- TL’ye kadar Bagis ve Yardim yapilabilmesi icin Yonetim Kurulu’'na oybirligi ile
yetki verilmistir.

STK niteligine sahip bir kurulusa yil igerisinde 10.000 TL bagis ve yardimda bulunulmustur.

BORSA ISTANBUL VE SPK FAALIYETLERI

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09 Ocak 2014 tarih ve 296 sayili yazisi ile paylarimizin Borsada islem gérmesi
icin diizenlenen Izahname onaylanmistir. Bu ¢ercevede Sirketimiz paylar1 Borsa istanbul A.S. “2. Ulusal
Pazar'inda” 21.01.2014 tarihinden itibaren “GEDZA  koduyla islem gérmeye baslamistir. Sirketimizin paylari
04.11.20109 tarihinden itibaren BIST ANA PAZAR -1 GRUP’ta islem gérmeye devam etmektedir.

Sirketimiz sermayesinin %100’ ii halka acik olup bu paylardan % 89,72 ‘i Merkezi Kayit Kurulusu'nda
kaydilesmistir. Kaydilestirme islemlerine iliskin siirece sirketimizce devam edilmektedir.

Kaydilestirme durum_tablosu asagidaki sekildedir;

31/12/2019 TARIHI iTIBARIYLE KAYDIiLESTiRME iSLEMi DURUM TABLOSU
ORTAK SERMAYE
SAYISI ACIKLAMA SERMAYE PAYI (TL) ORANI (%)
2027 KAYDILESTIRiLEN HiSSELER 10.448.382,52 89,72%
944 SENETLERI TESLiM ALINAN HiSSELER (*) 431.243,58 3,70%
2824 KAYDILESTIRILMEYi BEKLEYEN HiSSELER 767.544,18 6,58%
| 5705 | | 11.664.000,00 | 100,00%

(*) Sirketimize bagvurusu alinan ortaklarin Hisse Senetleri teslim alinmis olup, MKK kaydilestirilmesi icin sézlesme
yaptigimiz araci kurumdan ICBC Yatirnm A.S. (eski iinvani Tekstil Yatirrm Menkul Degerler A.S.) 'ne Yatinm Hesabi
actirmalari beklenmektedir.
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Sirket esas sozlesmesi;

Borsa istanbul A.S.‘de 21.01.2014 tarihinde “GEDZA” koduyla islem gérmeye baslayan sirketimiz Esas
Sozlesmesi; SPK ve Ticaret Bakanligi mevzuatina uygun sekilde diizenlenmis ve kabul edilmistir. Ticaret Sicil
Memurlugunca tescil islemleri tamamlanarak TTSG’de ilan edilmistir ve maddeler uygulamaya konulmustur.
Ayrica sirketimiz internet sayfasi www.gedizambalaj.com adresinde esas s6zlesmenin son hali ilan edilmistir.
Raporlama dénemi igerisinde esas s6zlesmede herhangi bir degisiklik olmamuistir.

7. FINANSAL DURUM

TFRS Cercevesinde Hazirlannmis ve  Bagimsiz _Denetimden Gecmis Mali Tablolara Gére Finansal Durum
Degerlendirme

a.) Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yénetim organimin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirketimiz; Gediz Plastik Petrol Turizm Ticaret A.S.’nin sermayesinin %77’ sine ve Gediz insaatcilik
Petrol San. Tic. A.S ‘nin % 100’ iine sahip olmasi nedeniyle 2019 y1lin1 TFRS uyumlu Mali Tablolar konsolide
olarak hazirlanmistir. Buna gore Sirketimizin ve Bagl Ortakliklarinin 2019 yil1ii Mali tablolarinda yer alan TFRS
uyumlu konsolide mali tablo kalemleri hakkinda bilgiler asagida verilmistir. Raporlama déneminde finansal
piyasalar da sirket belirlemis oldugu politikalarina uyumlu hareket ederek pozitif ve olumlu seyrini devam
ettirmistir.

Sirketimiz 2019 yilin1;; 11.300.990 TL konsolide kar ile kapatmistir. Aktif toplami 106.024.085 TL
olup karsihginda 73.719.366 TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir. 24.606.843 TL degerinde Maddi Sabit
Kiymetleri olup bu kiymetler i¢cin 3.243.054 TL tutarinda dénem amortismani ayrilmistir. Toplam Birikmis
Amortisman tutar1 13.528.322 TL dir.

b-) Gecmis Donemlerle karsilastiridmali Oranlar-

31 ARALIK 2019 31 ARALIK 2018

Net Satiglar 75.746.899 68.495.935
-LIKIDITE ORANLARI:
2019 2018
Cari Oran = Donen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar 2,73 2,59
(Cari Oranin 1,5 — 2 olmasi Onerilir.)
Likidite Oran = D6n.Var.—(Stok+Alacak)/ K. Vadeli Borglar 1,49 1,05
(Likidite Oranimin 1 olmas1 yeterli kabul edilir.)
-FAALIYET VERIMLILIGI ORANLARI:
2019 2018
Alacak Devir Hiz1 = Net Satislar / Ortalama Alacaklar 3,83 4,10
Ortalama Alacaklar = D.Bas1 Alacak+D.Sonu Alacak/2 19.795.066,50 16.720.533,50
Ortalama Tabhsilat Siiresi = 360 (*)/ Alacak Devir Hiz1 94,08 87,88

(*) Raporlama donemi yillik olmasi nedeniyle 360 giin baz alinnugtir.
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-FINANSAL DURUM ORANLARI:
2019 2018
Kaldira¢ Orani = Toplam Yabanci Kaynaklar/ Aktif (Pasif) 0,30 0,30
Kaldira¢ Oranmnin % 50’ nin altinda olmasi istenir. Kaynaklarin ne kadarinin yabanct
kaynaklardan olustugunu gdstermektedir.
Isletmenin Temel Finansman Politikasi 11,16 11,59
Faiz Karsitlama Oram = Vergi Oncesi Kar + Faiz Gideri/ Faiz Gideri
(Faiz Kargilama Oran1 > 1 olmas: girketin karla kapandigini géstermektedir.)

Finansman Oram = Ozkaynak / Toplam Borglar 2,28 2,32
(Finansman Oraninin = 1 olmasi istenir.)
Oz Kaynak Karlihg = Net Kar/ Oz Kaynaklar 0,15 0,21
Oz Kaynak Oram = Oz Kaynaklar/Aktif Toplami 0,70 0,70
-KARLILIK ORANLARI:
2019 2018
Briit Satis Karhiig1 = Briit Satis Kar1 / Net Satiglar 0,26 0,29
Satiglarin % kaginin briit satis kar1 oldugunu gosterir.
Faaliyet Karhihg1 = Faaliyet Kar1/ Net Satiglar 0,24 0,27
Net kar orami= Net kar/ Net satiglar 0,15 0,19
-GENEL BAKIS:

2019 2018
NET SATISLAR 75.746.899 68.495.935
CARI ORAN 2,73 2,59
LiKiDITE ORAN 1,49 1,05
ALACAK DEVIR HIZI 3,83 4,10
ORTALAMA ALACAKLAR 19.795.066,50 16.720.533,50
ORTALAMA TAHSILAT SURESI 94,08 87,88
KALDIRAC ORANI 0,30 0,30
FAiZ KARSILAMA ORANI 11,16 11,59
FINANSMAN ORANI 2,28 2,32
OZKAYNAK KARLILIGI 0,15 0,21
OZKAYNAK ORANI 0,70 0,70
BRUT SATIS KARLILIGI 0,26 0,29
FAALIYET KARLILIGI 0,24 0,27
NET KARLILIK 0,15 0,19

- FINANSAL DURUM DEGERLENDIRME:
-Likidite oranlar;

Cari oran; Kisa vadeli ylikiimliiliikleri karsilayan mevcut durumumuz gec¢mis doénem degerinin
iistiindedir. Bununla birlikte 6ngoriilen (1,5-2) seviyesinin iistiinde kalmay: siirdiirmektedir. Sirketin net
isletme sermayesi ( 48.350.336 TL)giiciinii korumaya devam etmekte ve istenilen diizeydedir. Nakit ve Nakit
Benzerleri ile Stoklar kalemleri ge¢mis dénem ile kiyaslandiginda dnemli artislar gostermistir.

Likidite oran; Likidite oranimiz ge¢mis doneme oranla artis gostermistir. Nakit ve nakit benzeri
kalemlerimiz 2019 yilinda; 30.556.252 TL’ dir. 2018 sonunda bu rakam; 14.763.676 TL’'dir. Kisa vadeli
bor¢larimizin artmasinin yaninda ticari alacaklarimizda pozitif bir diisiis yasanmistir. Sirketin Kisa vadeli
borglarini 6deyebilme yetenegi, Likidite oran i¢in kabul edilen (1) seviyesinin {istiinde kalmaya devam
etmektedir. Piyasa sartlar1 ve genel kosullar igerisinde sirketimiz tretim ve satislarim1 ayn diizeyde korumayi
basarmistir. Siparis tedarik zincirine bagli hammadde alimlar1 gergeklestirmis ve stoklarim 15.017.245 TL
diizeyine getirmistir. (31 Aralik 2018; 14.044.021 TL’dir.) Sirket, mevcut likit degerlerinin biiylik béliimiinii
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hammadde alimlarina yoneltmeyi siirdiirmektedir. Bu nedenle kurlarin ve hammadde fiyat artislarinin olumsuz
etkileri karsilanmaya ¢alisiimaktadir.

-Faaliyet Verimliligi Oranlari;

Raporlama déneminin satislari, gegen yilin dénemine oranla % 10 seviyesinde artisla kapanmustir.
Ekonomik konjoktiir ve piyasa kosullari igerisinde gerceklesen satislar, ortalama alacaklarimizi yiikseltmeye
devam etmektedir.Alacak devir hizimizin mevcut déngiisiinii korumaya iliskin ¢abalarimiz 2020 yilinda da
strdiirilecektir. Firmamiz aktif-pasif yonetimini (alis-bor¢lanma-iiretim-depolama-satis-tahsilat siirecini)
olabildigince iyi yapmakta ve bu siirecteki riskleri tespit etmeye ¢alismaktadir.

-Finansal Durum Oranlari;

Kaldirac orani; Bu oran gecmis yila gore diisiis gdstermistir. Olmasi arzu edilen kaldira¢ oranimiz %50
nin altinda ve sonug itibariyle pozitiftir. Sirket, uygun sartlarda yabanci kaynak kullaniminda bulunmaya devam
etmistir.

Faiz karsilama orani; Sirket, vergi oncesi karinin ve likiditesinin varligina ragmen gerekli 6l¢iide
banka kredilerini uygun maliyetlerde kullanmaya devam etmektedir. 2019 yilinin faiz karsilama orani 11,16
olup, istenilen diizeyin ¢ok iistiindedir.

Finansman oranimizda; Sirketlerin finansal bagimsizligini gosteren ve en énemli oran olan Finansal
oranimiz arzu edilen (1) seviyesinin 2,2 kat lizerindedir.

Ozkaynak karliligi; Sermayenin karliligimizla dl¢iilmesi anlamini tasiyan bu oranimiz, gecen yila
kiyasla donem karliligini etkileyen gider kalemlerinde ki artislar ve vergisel yiikiimluliikler nedeni ile diisiis
gostermistir.2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda %10 net kar payr dagitim karari alinmis ve
ortaklarimizin hesaplarina yansitilmistir. Ozetle 6zkaynaklarin karhlikta verimli kullanilmis oldugu belirtilebilir.

Ozkaynak oranimizda; Ozkaynaklarimizin Aktif biiyiikliige oranlamasi sonucunda %70 ‘ini olusturan
Ozkaynak oranimiz gegen yila gore stabil kalmistir.

-Karhlik oranlari;

Briit Satis Karliligir orani; 2019 yil icerisinde satislarimiz dngoriilen hedefler icerisinde artmaya
devam etmistir. Satislar gecmis yila oranla %10 artis géstermistir. Uretim girdi maliyetlerinde ki artislar mamul
satis fiyatlarina geregi olciide yansitilmaya calisilsa da satis fiyatlarinda rekabet ortamina gore hareket

edilmistir. Hammadde ve is¢ilik giderleri istenilen diizeylerde tutulmaya ¢alisilmaktadir.

Faaliyet karliligi orani: Ge¢mis yilda 0,27 degerinde olan Faaliyet karliligi, cari yilda ciizi diistis
gostererek 0,24 seviyesine gerilemistir. Bunda genel yonetim giderlerinde ki artis etkili olmustur.

Vergi dncesi kar cari yi1lda 16.944.646 TL’ dir. Ge¢mis yilda ise 17.194.143 TL’dir.

Ana ortaklik paylarina isabet eden dénem kar1 asagida belirtilmistir.

2019 2018
Donem Kari (Zaran) 11.300.990-TL 12.934.692-TL

C-) Sirketin Sermayesi ile ilgili Yonetim Organi Degerlendirmesi.

Sirketimizin 6denmis sermayesi 11.664.000 TL’dir. 2019 yilim1 Bagimsiz Denetimden gec¢mis konsolide
finansal durum tablosunda yer alan Oz Kaynaklar toplami; 73.719.366 TL’dir. Finansal durum degerlendirme
verilerinden anlasilacag iizere sirket karliligin1 korumaktadir. Finansal yapimiz gii¢lii ve pozitiftir. Sirketin
2019 yilinda ki net isletme sermayesi (Donen Varliklar - Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler) 76.264.217 TL -
27.913.881 TL = 48.350.336 TL'dir. 2018 yili net isletme sermayesi 35.264.557 TL’dir. Donemlerin
karsilastirilmasi yapildiginda % 37 seviyesindeki artis ile net isletme sermayemizde belirgin 6l¢iide biiytime
mevcuttur.
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¢ -) Kar payt daguaim politikasina iliskin bilgiler.

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve SPK Kurumsal Yonetim {lkeleri, Vergi
Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢cercevesinde kar dagitimi
yapmaktadir. Buna gore Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri
uyarinca Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilingoda gorilen safi (net) kardan varsa gecmis yil
zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktari ana s6zlesmede belirtilen sira ve esaslar dahilinde dagitilir.

Sirketimizce dagitilacak kar payr miktari, Sermaye Piyasasi Mevzuatinca belirlenen oran ve miktardan az
olmamak lizere; sirketimizin uzun vadeli stratejileri, politikalari, karlilik ve nakit durum analizi, makro ekonomik
gelismeler ve sektorel durum analizleri gozoniinde bulundurularak belirlenir. Karin dagitiminda, pay
sahiplerinin beklentileri ile sirketimizin biiylime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasina ve Genel
Kurul tarafindan kararlastirilan dagitimin, yasal stireler i¢cinde en kisa siirede yapilmasina azami gayret ve 6zen
gosterilir. Genel Kurul karin dagitilmamasina karar verebilir. Genel Kurulda alinacak karara bagli olarak
yapilacak kar dagitimi, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen
bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir. Bu bilgiler KAP’ta ve sirketimiz web sitesinde kamuya duyurulur.

Ana ortaklik olan Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. nin 2018 y1l1 net donem kar1 7.593.608,01 TL’dir.

2018 yili karinin dagitim ve kullanim sekli 15.05.2019 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
Toplantisinin 7. Glindem maddesinde ortaklarin onayina sunulmus ve oy birligi ile kabul edilmistir. Buna gore;

1.372.236,36 TL nakit (briit) kar pay1 dagitilmis, 1 TL’lik nominal degerli hisseye isabet eden temettii
tutar1 (briit) 0,1176471 TL, net 0,10 TL tutarinda ( net %10) oraninda nakit kar payr édemesi
yapilmasina karar verilmis olup, Kar dagitim islemleri 30.05.2019 tarihi itibariyle tamamlanarak kar
paylar1 ortaklarimizin hesaplarina yansitilmistir.

7. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) Sirketin éngdriilen risklere karsi uygulayacagi risk yénetimi politikasina iliskin bilgiler;

Ulkemizin kiiresel krizden aldig1 pay, kurlardaki asir1 dalgalanmalar ve Beyaz Esya sektoriiniin konjonktiirel
hareketliligi, politik risk ve ekonomik risk gibi faktorler sektdrde aktif olan sirketimizi de yakindan
ilgilendirmektedir. Sirketimiz genel ekonomideki ve calistig1 sektordeki riskleri yakindan takip etmekte,
karsilasabilecegi sektorel ve faaliyet risklerini stirekli degerlendirerek gerekli tedbirleri alma ydniinde tutum
sergilemektedir.

Sirket faaliyetlerinden dolay1 cesitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler, piyasa riski (kur riski, faiz
orani riski, fiyat riski), kredi riski ve likidite riskidir. Sirketin genel risk yonetimi; Riskin erken Saptanmasi
Komitesi kurularak Gorev ve Calisma esaslarinda belirtilmis ve olusabilecek risklerin Sirket izerindeki olumsuz
etkilerinin asgari seviyeye indirme ¢alismalar1 yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir.

Sirketimiz, dovizli islemleri nedeniyle yogun kur riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu kur riskini, ihracat
bedelleri ile karsilamaya ¢alismakta, ayn1 zamanda déviz pozisyonunu diizenli analiz ederek mevcutlarini ve
bor¢clanmalarini dengede tutmaya ¢alismaktadir.

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin stirekliligini saglamaya ¢alisirken, diger yandan da
borg¢ ve 6zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmay1 hedeflemektedir.



GEDIZ AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S. (01 OCAK 2019-31 ARALIK 2019) YILI HESAP DONEMI FAALIYET RAPORU

Sermaye risk yonetimi

Cari dénem;

31 Aralik 2019 31 Aralik 2018
Toplam Borglar 32.304.718 26.855.860
Nakit ve Nakit Benzerleri (-) (30.556.252) (14.763.676)
Net Borg 1.748.466 12.092.184
Toplam Ozkaynaklar 73.719.366 62.426.897
Toplam Sermaye 75.467.832 74.519.081
Net Bor¢/Sermaye Orani 0,02 0,16

Onceki donem;

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Toplam Borglar 26.855.860 15.337.623
Nakit ve Nakit Benzerleri (-) (14.763.676) (14.195.292)
Net Borg 12.092.184 1.142.331
Toplam Ozkaynaklar 62.426.897 46.803.241
Toplam Sermaye 74.519.081 47.945.571
Net Bor¢/Sermaye Orani 0,16 0,02

Sirketimizin sermaye/risk yonetim amagl net bor¢/sermaye oraninda borg¢larda ki azalis ve
6zsermayede ki artis nedeni ile iyilesme s6z konusudur.

b-) Riskin Erken Saptanmast Komitesi ve Yonetimi Komitesinin calismalarina ve Raporlarina iligkin
bilgiler;

Yonetim Kurulu'na bagh olarak gorev yapan TTK ve SPK Mevzuatinda yer alan komitenin amacy;
Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel vb. risklerin ve firsatlarin belirlenmesi,
tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak onceliklendirilmesi, izlenmesi ve gézden gegirilmesi; maruz
kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilecek firsatlarin Sirketin risk profiline ve istahina paralel olarak
yonetilmesi, raporlanmasi ve karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi konularinda Yénetim Kurulu'na éneri ve
tavsiyelerde bulunmaktir. Sirket Yonetim Kurulumuzda tavsiye ve komitelerin vermis oldugu kararlar 1s181nda
gerekli tedbirleri almaktadir.

Sirket, Riskin Erken Saptanmasi Komitesini 06.11.2014 tarihinde kurmus olup komite ii¢ liyeden
olusmaktadir. Komite sirketin varligini, gelismesini tehlikeye diisliren sebeplerin erken teshisi, bunun igin
gerekli 6nlemler ile ¢dziimlerin saptanmasi ve uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaci ile gérev yapmis 2019
yil1doénem sonu itibariyle alt1 toplanti gerceklestirmis ve hazirladigi raporunu Sirket Yonetim Kurulu ile birlikte
Bagimsiz Denetim Kurulusu'na da sunmustur.

C-) Saunislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6zkaynak ve benzeri konularda ileriye doniik
risklere iligkin bilgiler;

Sirketimiz mevcut ve potansiyel riskleri 6l¢mek ve bunlar icin gerekli 6nlemleri almak adina i¢ denetim
ve risk kontrol mekanizmalari belirlemistir (Riskin Erken Saptanmasi Komitesi vb). Yonetim Kurulumuzca kabul
edilen kontrol mekanizmalar1 ¢alismalarina devam etmektedir. Sirketimiz ilgili donemde yiiksek likiditeye
sahiptir.

Sirket yoneticileri ve komitelerinin ¢alisma ve tavsiyeleri dogrultusunda, piyasalarda pozitif ve negatif
hareketlilik olmasina ragmen gegcen déneme gore artan satislar, verimlilik ve karlilik kalemlerimizi olumlu
etkilenmistir.
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8. DIGER HUSUSLAR

Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ortaklarin, alacaklilarin, diger ilgili kisi
ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel dnlem tasiyan ve sirket faaliyetlerini etkileyen herhangi
bir durum yoktur.

A. BAGLI ORTAKLIK RAPORU,

GEDiZ AMBALAJ SANAYI VE TiCARET A.S.’nin

TTK 199. MADDE KAPSAMINDA HAKIiM VE BAGLI ORTAKLIKLAR

ILE iLISKILER RAPORU;

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 199 uncu maddesinde, “ Bagh Sirketin Yonetim Kurulu faaliyet
yilinin ilk li¢ ay1 icinde, sirketin hakim ve bagh sirketlerle iliskileri hakkinda bir rapor diizenler.” hiikmii
bulunmaktadir. Bu gercevede diizenlenen Baglilik Raporu ile bagh sirketin, hakim sirketlerle ve diger bagh
sirketlerle y1l icerisinde yapmis oldugu her tiirlii hukuki islemin degerlendirilmesi, sirketler topluluguna dahil
olmasi nedeniyle ugradigi kayiplarin, elde ettigi menfaatlerin ve zarar varsa bunlarin denklestirilmesinin yapilip
yapilmadiginin tespiti amag¢lanmaktadir. Bunun yaninda 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayil1 Resmi Gazete'de
yayimlanan Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun asgari iceriginin belirlenmesi hakkinda yonetmelikte baghilik
raporuna konu hususlara yillik faaliyet raporunda yer verilmesinin zorunlu oldugu belirtilmektedir.

Bu ¢ercevede, Yonetim Kurulumuzca hazirlanan 2019 yili Bagh Ortaklik Raporu” asagida yer
almaktadir.

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.’nin;

- Hakim Ortaga;

Unvam : Gediz Madencilik A.S.
Sermayemiz icindeki pay orani : %38,63
Sermayemiz icindeki pay tutari :4.505.458,00 TL

- Bagh Ortakhigs;

Unvam : Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San. Tic. A.S.
Sermayesi icindeki pay oranimiz : %77
Sermayesi icindeki pay tutarimiz :1.540.000,00 TL

-Bagh Ortaklig:;

Unvam : Gediz Insaatcilik Petrol San.Tic. A.S.
Sermayesi icindeki pay oranimiz : %100
Sermayesi icindeki pay tutarimiz :1.000.000,00- TL

- Istirakler;
Unvam : Gediz Madencilik A.S.
Sermayesi icindeki pay oranimiz 1% 2

Sermayesi icindeki pay tutarimiz :7.776,00- TL
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Hakim Ortagimiz Gediz Madencilik A.S., Bagh Ortaklhiklartmiz Gediz Plastik Petrol Turizm ve
Tasimacilik San.Tic. A.S. ve Gediz Insaatcilik Petrol San.Tic.A.$.’ne iliskin Genel Bilgiler asagidaki gibidir.

Hakim Sirket ( Gediz Madencilik A.S. ) hakkinda bilgiler ;

Sirketin Ticaret Unvam : Gediz Madencilik Anonim Sirketi
Ticaret Sicil Numarasi :18
Merkez Adresi : Ozyurt Mah. Mustafa Necip Alayeli Cad. No:12 Gediz/Kiitahya

Subeleri ve Adresi : -

internet Adresleri : -
Sermayesi :388.800,00 TL
Ana faaliyet Alani : Madencilik

Sirketin Ticaret Unvam : Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic. A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : 1459

Merkez Adresi : 0SB 102.cadde no:2 Gediz/Kiitahya

Sahip olunan Hisse 1% 77

internet Adresleri : www.gedizplastik.com.tr

: www.gedizcartonplast.com
Sirketin Sermayesi :2.000.000,00 TL

Ana Faaliyet Alan1 : Polipropilen oluklu levha imalati

Bagh Ortaklik (Gediz in§aatgllk Petrol San.Tic.A.S.) hakkinda bilgiler;

Sirketin Ticaret Unvam : Gediz Insaatcilik Petrol San.Tic. A.S.

Ticaret Sicil Numarasi :1081

Merkez Adresi : Ozyurt Mah.MNA cad.No:12/1 Gediz/Kiitahya
Sahip olunan Hisse :% 100

internet Adresleri :-

Sirketin Sermayesi :1.000.000,00 TL

Ana Faaliyet Alan1 : Ingaat

Bagh Ortakliklar - Istirakler
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31 Aralik 2019

31 Aralik 2018

Sirketin Unvam Dogrudan
ortaklik

Orani (%)

Dogrudan ve Dolayh
toplam ortaklik Oram
(%)

Dogrudan
ortaklik Oram
(%)

Dogrudan ve
Dolayl toplam
ortaklik Oram
(%)

(istirak)

Gediz Plastik Petrol Turizm ve % 77 % 77 % 77 % 77
Tasimacilik San. Tic. A.S.

(Bagh ortaklik)

Gediz insaatcilik Petrol San.Tic.A.S. % 100 % 100 % 100 % 100
(Bagh ortaklik)

Gediz Madencilik A.S. % 2 % 2 % 2 % 2

Isletmenin Dogrudan veya Dolayl istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler;

Sirketimiz; Hakim Ortag1 Gediz Madencilik A.S., Bagh Ortakliklari
Tasimacilik San.Tic. A.S. ve Gediz Insaatcilik Petrol San.Tic. A.S. arasinda 2019 yili icerisinde gerceklesen Ticari

islemleri asagida ki gibidir.
Sirketler Arasi Islemler;
Satislar

Gediz Madencilik A.S.

Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic. A.S.

Gediz insaatcilik Petrol San.Tic.A.S.
Alislar

Gediz Madencilik A.S.

Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic. A.S.

Gediz insaatcilik Petrol San.Tic.A.$

Bagh Ortakliklar ve Sirketimize ait ilave bilgiler;

Genel Yonetim Giderleri;

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic. A.S.

Gediz insaatcilik Petrol San.Tic.A.S.

Finansman Giderleri;

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik San.Tic. A.S.

Gediz insaatcilik Petrol San.Tic. A.S.

ILISKiLi TARAF ACIKLAMALARI;

Tutar (TL)
35.679,16
2.832,00
0,00
Tutar (TL)
21.946,76
0,00
0,00

Tutar (TL)
2.682.093,05

1.762.370,63
19.230,50
Tutar (TL)
1.611.493,53
0,00

0,00

Gediz Plastik Petrol Turizm ve
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31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Gediz Madencilik A.S.den 35.679,16 TL, Gediz Madencilik ins. Nak.
Akaryakit Ltd. Sti.’"den 6.858,86 TL, Gediz Plastik Petrol Ticaret A.S."den 2.832,00 TL yurti¢i nakliye hizmetlerine
iliskin “nakliye geliri” elde edilmistir. Bagh ortakligimiz Gediz Plastik Petrol Ticaret A.S.'nin y1l icerisinde Genel
Kurul Toplantisinda almis oldugu nakit temettii dagitim karariyla hissemiz oraninda 770.000,00 TL sirket
hesabimiza yatirilmistir.

31 aralik 2019 tarihi itibariyle Gediz Madencilik A.S ‘den toplamda; 21.946,76 TL, nakliye hizmetleri
karsihginda Akaryakit ve Isyeri 1ssnmasi icin Kémiir (kalorifer yakit) alimi gerceklesmistir.

Ayrica y1l icerisinde Gediz Madencilik A.S.'nin Bagli Ortakligi konumunda bulunan ve dogrudan iliski
icinde olmadigimiz, Gediz Madencilik Ins. Nak. Akaryakit Ltd. Sti.’"den 6.858,86 TL, nakliye geliri elde edilmistir.
Gediz Petrol Tarim ve Hayv. Nak. Turz. San. Tic. Ltd. Sti.'nden 10.455,77 TL sirket araclarina akaryakit alimi
gerceklesmistir.

Yukarida Belirtilen ticari islemler haricinde bagh ortakliklar, hakim ortak ve dolayl iliskili taraflar
arasinda baskaca herhangi bir islem yoktur.

Bagimsiz Denetim Raporunda yer alan iligkili Taraflar Bor¢/Alacak tablosu agagida verilmistir.

31 Aralik 2019 itibariyle iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar/Borg¢lar;

iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 31 Arahk 2019 31 Arahk 2018
Bagh Men. Kuy./istirakler

Gediz Madencilik A.S. 0 20.651
TOPLAM 0 20.651
Mliskili Taraflara Ticari Borclar 31 Aralik 2019 31 Aralik 2018

Bagh Men. Kuy./istirakler

Gediz Madencilik Ins.Nak.Ak. Ltd

Sti. 2.296
TOPLAM 0 2.296

o
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B. KURUMSAL UYUM RAPORU,

GEDiZ AMBALA] SANAYI VE TICARET A.S.
Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Raporu
(31.12.2019)

(27.01.2014 tarih, 2014/02 sayil)) SPK Biilteninde yayinlanan formata uygun hazirlanan Kurumsal Yonetim
ilkeleri Uyum Raporu 01.01.2019-31.12.2019 faaliyet donemini kapsamaktadir.

BOLUM I - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borsa sirketlerinin piyasa degerleri ve fiili dolasimdaki paylarin piyasa
degerleri dikkate alinarak yaptig1 gruplandirma da sirket ii¢lincii grupta yer almaktadir. Bu nedenle iigiincii
grupta yer alan sirketlerin Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasindaki istisnalar Sirketimiz icinde
gecerlidir. Uygulanmayan hususlarda bir ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.

2019 yilina iliskin faaliyet déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim
ilkelerinden;

a) Uygulanmasi zorunlu olup 2019 yilinda uygulanmayan ilkeler;

-Uygulanmasi zorunlu olup uygulanmayan ilke bulunmamaktadir.
b) Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerin 2019 yilinda uygulanma diizeyi;

-Kurumsal Yénetim ilkelerinden 1.3.10 numarali maddesi uyarinca, 21.02.2015 tarihve 2015/04
sayili Yonetim Kurulu Karari ile Bagis ve Yardimlar Politikamiz olusturulmustur. Olusan Bagis ve Yardimlar
Politikas1 29.04.2015 tarihli Olagan Genel Kurulu’'nda onaylanmistir. KAP ve kurumsal internet sitemizde
yayinlanmistir.

-Kurumsal Yoénetim ilkelerinden 2.1.3 numaralh maddesi uyarinca, KAP 4.0 versiyonuyla birlikte
Finansal Tablolar dipnotlar hari¢ ayni zamanda ingilizce ¢evrimi de bulunmaktadir Bu nedenle yabanci
yatirimcilarimizi bilgilendirmek amaciyla dip notlari hari¢ sekilde hazirlanan Mali Tablolarin ingilizce ¢evrimine
2016/ 1. déonemi sonrasinda yer verilmemistir.

-Kurumsal Yénetim ilkelerinden 2.1.4 numarali maddesi uyarinca, internet sitesinin Ingilizce
olarak hazirlanmasi ¢alismalari tamamlanmis olmakla birlikte ilave giincellemeler ve yenilikler yapilmaktadir.

-Kurumsal Yénetim ilkelerinden 3.1.2 numarali maddesi uyarinca, sirket calisanlarina yénelik
tazminat politikas1 heniiz olusturulmamistir. Ancak SGK ve s Kanunu’nun ilgili Mevzuat hiikiimleri geregince
calisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is sézlesmesi sona erenlere, hak kazandiklar1 yasal
kidem v.b . tazminatlarinin 6denmesi yapilmaktadir.

-Kurumsal Yénetim ilkelerinden 4.2.8 numarali maddesi uyarinca, Yénetim kurulu iiyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar sigorta edilmemistir.

-Kurumsal Yénetim ilkelerinden 4.3.9 numarali maddesi uyarinca, Sirket Yénetim Kurulunda kadin iiye
orani icin bir hedef oran, hedef zaman ve bu hedeflere ulasmak icin bir politika belirlenmemistir.
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- Kurumsal Yonetim ilkelerinden 4.6.2 numarali maddesi uyarinca, 21.02.2015 tarih ve 2015/04 sayili
Yonetim Kurulu Karar ile 2015 yili ve sonrasinda uygulanmak iizere Ucret Politikasi olusmustur. Olusan
Politikamiz 29.04.2015 tarihli Olagan Genel Kurulu'nda kabul edilmistir. KAP ve kurumsal internet sitemizde
yayinlanmistir.

Tiim Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum konusunda yapilan calismalar 6zet halinde asagida yer
almaktadir:

1. 21.07.2014 tarihinde Yatirnma iliskileri Birimi olusturulmus, Sermaye Piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde ve Kurumsal Yénetim uygulamalarinin koordinasyonunu
saglayabilmek i¢in “ Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 2 Lisans1”na sahip personel ¢alistirllmaktadir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, Hiiseyin Hiisnii ORENGUL
Yatrima {ligkileri Béliim baskani olarak atanmustir.

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi; Sirket hakkinda 6nemli nitelikteki duyurular, SPK
tebliglerine uygun olarak 6zel durum agiklamasi seklinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP), Sirket web
sitemizde (www.gedizambalaj.com) ve gerekli hallerde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve diger gazetelerde
giincel olarak pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

3. Genel Kurul Toplantilar; Sirket Esas Sézlesmesi SPK mevzuatina, Kurumsal Yénetim ilkelerine ve Tiirk
Ticaret Kanunu’'na uygun hale getirilmistir. Esas S6zlesmenin 11. Maddesinde Genel Kurul toplantilari ile ilgili
bo6liim yer almistir. 2019 yili igerisinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi siirecine iliskin hususlar
TTK ve SPK’nin ilgili hiikiimlerine gore Elektronik ortamda mevcut olmak lizere gerceklestirilmistir. Toplanti
sonrasl dokiimanlar ve tescil islemlerine iliskin bildirimler siirelerine uygun sekilde KAP’ta agiklanmistir.

4. Kar Pay1 Hakki; Sirket hissedarlari, kar payina katilim konusunda bir imtiyaza sahip degildir. Kar dagitim
politikasi, Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum cergevesinde sirketimiz web sitesinde yer almistir.

5. Paylarin Devri; Sirket esas S6zlesmesinin “Paylarin Devri” baglikli 7. Maddesi su sekildedir.

“A grubu imtiyazli paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki mevcuttur. A grubu pay
sahipleri 6n alim haklarini ii¢ ay icinde kullanmadiklari takdirde A grubu pay devri niyetinde olan hissedar diger
Uciincii Kisilere devir hakkini haizdir.

Borsada islem géormeyen A grubu nama yazili paylara Tiirk Ticaret Kanununun 493’ {incii ve 494’ incii maddeleri
uygulanir. Yonetim kurulu 6nemli sebeplerin varliginda borsada islem gérmeyen nama yazili A grubu paylarin
iktisaplarini onaylamay1 reddedebilir. Asagidakiler ret bakimindan 6nemli sebep olusturur:

(a) Sirketin istigal konusunun gergeklesmesi yoniinden, Sirkete, kurucu ortaklara veya bunlarin istiraklerine
rakip olan veya menfaatlerine zarar verebilecek kisilere yapilan devirler red yéniinden énemli sebeptir.

(b) Pay sahipleri ¢evresinin bilesiminin korunmasi bakimindan, Sirketin isletmesinin ekonomik bagimsizligim
zedeleyebilecek veya Sirketin paylarinin halka arzini zora sokabilecek devirler red icin 6nemli sebeptir.

A grubu paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 494’ncii maddesi hiikiimleri uygulanir. B grubu paylarin ve
Borsada islem goren A grubu paylarin devri herhangi bir kisitlamaya tabi degildir ve serbesttir.”

6. Bilgilendirme Politikasi; Sirket, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin kamuyu aydinlatma esas ve amaglarina
uygun olarak, kamuoyunu bilgilendirmek i¢in 04.09.2014 tarih ve 2014-19 sayili Yonetim Kurulu karariyla
Bilgilendirme Politikas1 olusturmus, sirket internet sitesinde ve KAP’ ta aciklamistir. Sirket bilgilendirme
politikasi, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Ozel Durumlar Tebligi (II-15.1) hiikiimlerine uygun diizenlenmistir.

7. Etik Kurallar; 04.09.2014 tarih ve 2014-19 sayili Yonetim Kurulu Karariyla Sirket Etik Kurallar1 kabul
edilmistir. Sirket Kurumsal YoOnetim anlayisini 6ngéren yapisiyla, toplumsal yarar ve c¢evreye saygi
dogrultusunda, hareket edilmekte olup, ayni zamanda dogal kaynaklarin korunmasina 6zen gosterilmekte ve
cevre bilinci ile hareket edilmektedir.
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8. Sirket Internet Sitesi ve Icerigi; Sirket'in internet sitesi mevcuttur. Kurumsal Yonetim ilkelerinde
belirtilen hususlara “Yatiriman iligkileri ¥ béliimii altinda yer verilmektedir. Pay sahipleri ve yatirimcilarin
sirket ile ilgili bilgilenmeleri i¢in internet sitemiz giincel tutulmaktadir. Internet sitesinin Ingilizce déniisiimiine
iliskin calismalara devam edilmektedir.

9. Faaliyet Raporu; Kurumsal Yonetim ilkelerinde sayilan bilgilere azami olarak yer verilmektedir.

10. Menfaat Sahiplerinin Yénetime Katilimi; Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda ayri bir
model olusturulmamis olup, katilimlar Genel Kurul ¢agrilar1 ve Genel Kurul toplantilari vasitasi ile olmaktadir.
2019 yiliicinde gergeklestirilen Olagan genel Kurul Toplantisina Yatirimcilarimizin; fiziki ortamdaki katilimi igin
yapilan ¢alismalarin yani sira ilgili mevzuat hiikiimleri geregince elektronik ortamda katilim imkani da
saglanmistir. Genel Kurulda A grubu imtiyazli paylarin oy hakk:i 15°’tir ve B grubu paylar i¢in 1 oy hakki
mevcuttur. Sirket Yonetim Kurulu tiim menfaat sahiplerinin goriis ve 6nerilerini dikkate almaktadir.

11. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu; Yonetim Kurulu iginde icracy, icract olmayan ve bagimsiz iiye
ayirimi kanuni yapi cergevesinde yapilmistir Yonetim Kurulu; 2 icracy, 2 icraci olmayan asil tiye ile, 2 bagimsiz
iiye olmak iizere toplam 6 (alt1) iiyeden olusmakta ve goérevine devam etmektedir.

12. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari; Yonetim Kuruly, Sirket Esas So6zlesmesi ve Tiirk Ticaret Kanunu
mevzuatiyla belirtilmis olan faaliyetleriyle ilgili olarak; sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda yeterli
siklikta ve belirtilen yerlerde Baskan veya Baskan vekilinin ¢agrisiyla toplanir. Toplantilarda her bir tiyenin bir
oy hakki vardir. Yénetim Kurulu Uyeleri her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye 6zen gosterirler.
Katilanlarin oy coklugu ile karar alirlar. Sirket Yonetim Kurulu 2019 yili igerisinde 21 (yirmibir) oturum
gerceklestirmis ve kararlar oybirligiyle alinmistir.

13. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayisi, Yapisi ve Bagimsizligy; Sirket Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerinin katilimi ile Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi olusturmustur. Sirketimizde Ucret Komitesinin ve Aday Gosterme Komitesinin gorevlerini
Kurumsal Yénetim Komitesi yapmaktadir. Sirket, Komite Uyelerinin niteliklerini, toplanma sikhgim ve ilgili
donemlerdeki faaliyetleri yerine getirirken takip ettikleri prosediirleri, olusturdugu “Goérev ve Calisma
Esaslar1” yonetmelikleri ile belirlemektedir. Sirketin Komite Baskanlari, Komitelerin ¢ogunluk liyeleri ve
Denetimden Sorumlu Komitenin tiim {iyeleri Bagimsiz iiyelerden olusmaktadir. Yatirima iliskileri Boliim
Yoneticisinin Kurumsal Yénetim Komitesinin Uyesi olmasi hususunda gerekli Yonetim Kurulu karar1 alimmigtir.

14. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar; Yénetim Kurulu iiyelerine
saglanan mali haklar Genel Kurul’ca onaylanir. Faaliyet Raporlar araciligiyla kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu tyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretlendirme esaslar1 2015 yilinda
yazili hale getirilerek, KAP ve kurumsal internet sitesinde yayinlanmistir. 2019 y1hi icerisinde gerceklestirilen
Olagan Genel Kurul toplantisi giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin ticretleri ayr1 bir madde icinde
gorisiilmiis ve pay sahipleri tarafindan oybirligi ile onaylanmistir.

15. Sermaye Piyasas1 Kurulu 104. Maddesi VI-104/1 sayili “Piyasa Bozucu Eylemler Tebligi” 21 Ocak 2014 tarih
ve 28889 sayili Resmi Gazetesinde yayinlanmis olup, yer alan yiikiimliliikler ve bu bilgilerin koétiiye kullanimi
ile ilgili yaptinmlar hakkinda Sirket Yéneticileri ve i¢sel Bilgilere Erisimi olan kisiler yazili olarak
bilgilendirilmislerdir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.02.2017 tarih ve 29983 sayili Resmi Gazetesinde
yayinlanmis bulunan Piyasa Bozucu Eylemler Tebligi (VI-104.1) n'de degisiklik yapilmasina dair Teblig (VI-
104.1.a) iliskin degisiklikler Yonetim Kurulu iiyelerine ve i¢sel bilgi sahiplerine duyurulmustur.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi ( 1I-17.1 ) ‘nin 1l.maddesi geregi 01.01.2019 -
31.12.2019 dénemine iliskin Yatirima liskileri Birimi tarafindan hazirlanan, Yatirnma iligkileri Biriminin
yuriitmekte oldugu faaliyetleri konulu rapor, Kurumsal Yonetim Komitesine sunulmus ve komite tarafindan
16.01.2020 tarihinde onaylanmistir.



GEDIZ AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S. (01 OCAK 2019-31 ARALIK 2019) YILI HESAP DONEMI FAALIYET RAPORU

17. “igsel Bilgilere Erisimi Olan Kisiler Listesi” si 2019 yih igerisinde degisikliklere bagl olarak
giincellenmis ve Merkezi Kayit Kurulusuna bildirilmistir.

BOLUM-II PAY SAHIPLERI
2.1 Yatirima iliskileri Boliimii

Yatinima iliskileri Bélimii ile ilgili bilgiler asagida yer almaktadir.

YATIRIMCI iLISKILERI BiRiMi

BAGLI OLDUGU YONETICI \GENEL MUDUR/ iSMAIL HAKKI OZDOGAN
[YONETICI HUSEYIN HUSNU ORENGUL

YONETICININ SAHIP OLDUGU LiSANS |SERMAYE PiYASASI DUZEY 2 LiSANSI

TEL 0274412 80 45
FAKS 02744127732
MAIL huseyin.orengul@gedizambalaj.com

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) madde 11’de Yatirnman iliskiler Biriminin
yiiriitmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak Yatirima iliskiler Bliimiiniin en az yilda bir kere Kurumsal Yénetim
Komitesi onayindan gectikten sonra Yonetim Kuruluna yapacagi raporlama tamamlanmis ve 16.01.2020 tarih,
1 sayili Kurumsal Yonetim Komitesi Karariile Yonetim Kurulu'nun onayina sunulmustur.

Yatirima iliskileri Birimi dénem igerisinde, 6zel durum agiklamalari, internet sitesinin giincellenmesi, ara donem
ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi, Yénetim Kurulu Toplant1 kararlarinin hazirlanmasi, pay sahipleri ve
yatirimcilardan gelen sorularin cevaplanmasi, Kamuyu Aydinlatma Platformu, MKK ile baglantilarimizi saglayan
Merkezi Kayit Sistemi uygulamalarinin ve kaydilestirme islemlerimizi gerceklestiren Yatirimci Kurulus ile
faaliyetlerini ylirtitmiistiir.

01.01.2019-31.12.2019 doéneminde bir ¢ok yatirimc ile telefon goriismesi yapilmistir. (0274 412 8045)
Yatinnma iligkileri numaras1 ve diger sabit hatlardan gelen 145 adet telefon goriismesi gerceklestirilmistir.
Telefon ile gelen bilgi taleplerine KAP aciklamalari mevzuatlar cergevesinde yatirimcilarimizi aydinlatmaya
yonelik yanitlar verilmistir. Yil icerisinde 12 (oniki) yatirimcimizdan e-mail yoluyla gelen sorusuna KAP
aciklamalari ve bilgilendirme politikamiz dogrultusunda e-mail yoluyla cevaplar verilmistir.

Sirketimiz kaydilestirme islemlerine Mevzuat hiikiimleri icerisinde devam etmektedir. Pay senetlerini teslim
etmek i¢in gelen hissedarlarimiza teslim tutanaklar: verilmekte, Yatirim Kurulusumuz olan ICBC Yatirim Menkul
Degerler A.S. (eski tinvani; Tekstil Yatirim A.S.) subelerinden hesap a¢tirmalarini ve hesap numaralarini sirkete
iletmeleri konusunda yonlendirilmektedirler. Sirketimizi ziyaret eden Yatirimcilara da kaydilestirme hususunda
gerekli yardimlarda bulunulmaktadir. Hesap agtirmamis hissedarlarin mevcut kar pay1 ddemeleri yatirimci
iligkileri birim yetkilisince gerc¢eklestirilmektedir.

Yatirimcilara sunulan tiim bilgiler Ozel Durum Ag¢iklamalari cergevesinde ve yatirimcilar arasinda bilgi esitligini
gozeten Kamuya agiklanmasinda herhangi bir sakinca bulunmayan bilgiler olup, ticari sir niteligindeki bilgiler
paylasilmamaktadir.

2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyecek gelismeler ortaya ciktiginda veya 6grenildiginde Kamuyu
Aydinlatma Platformu aracilig1 ile duyurulmaktadir.

Faaliyet donemi icinde pay sahiplerinden gelen bilgi taleplerinin tamami yanitlanmistir. Ticari sir niteliginde
olmayan veya kamuya agiklanmamis bilgiler hari¢ olmak {lizere pay sahiplerimizin her tiirlii bilgi talebi
karsilanmaya ¢alisiimistir.
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Sirket internet sitesinde pay sahipliginin haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir agiklamaya
yer verilmemektedir. Sirket internet sitesinde (www.gedizambalaj.com) Yatirima Iligkileri bashgi altinda; Bilgi
Toplumu Hizmetleri, Esas S6zlesme, {zahname ve Rapor, Yonetim Kurulu, Ortaklik Yapisi, Genel Kurul Bilgileri,
Faaliyet Raporlari, Finansal Raporlar, Kar Dagitim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi, Ucretlendirme Politikasi,
Bagis ve Yardimlar Politikasi, Etik Kurallar, Komitelerimiz, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Ozel Durum
Aciklamalari ve Sik¢a Sorulan Sorular ve iletisim basliklar: altinda detayl bilgiler sunulmaktadir.

Esas s0zlesmemizde 6zel denetci atanmasina iliskin bir diizenleme yapilmamis olmakla birlikte, paydaslarimizin
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’'nun 6zel denetim isteme hakkina iliskin, ilgili maddelerde diizenlenen haklarini,
kullanma imkan1 her zaman mevcuttur. Y1l icerisinde, Ozel denetci tayinine iliskin Sirkete ulasan herhangi bir
talep yoktur.

2.3. Genel Kurul Toplantilar:

Sirket, 01.01.2018 -31.12.2018 hesap donemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin olarak;
08.04.2019 tarih ve 2019-04 sayili Yonetim Kurulu karari ile 15.05.2019 tarihinde Kiitahya yolu 3.km
Gediz/Kiitahya adresinde ki fabrika binasinda saat 13.00 ‘da yapilmasina karar vermistir. Toplantiya ait ¢agri,
kanun ve ana so6zlesmede ongorildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nin 11.04.2019 tarih ve 9807 sayili niishasinda, 08.04.2019 tarihinde Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve kurumsal internet sitesinde toplant1 giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi icinde
yayinlanmistir.  Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ‘nin Elektronik Genel Kurul tanimlama sistemindeki
www.egk.mkk.com.tr internet sayfasinda Genel Kurula iliskin bilgilendirmenin yapildigi, Genel Kurula
elektronik ortamda katilim igin hizmet veren kurulusla ¢alismanin da ayrica yapilmis oldugu gorilmiistiir.
Bununla birlikte bilgi dokiimani internet sitesinde (www.gedizambalaj.com) ve Kamuyu Aydinlatma
Platformunda pay sahiplerine duyurulmustur. Toplantiya Yonetim Kurulu iiyeleri, sirket avukati, muhasebe

miidiirt, Yeminli Mali Miisavir ve Bagimsiz Denetim Sirketi temsilcisi gerekli bilgilendirmeleri yapmak tizere
hazir bulunmuslardir. Sirketin toplam 11.664.000,00 TL sermayeye tekabiil eden 11.664.000- adet paydan
4.803.067,372 - adet pay sahibi toplantida hazir bulunmustur. Menfaat sahipleri ile medya toplantiya
katilmamistir. Genel Kurul toplantisina katilan pay sahiplerinden oneri gelmemistir. Toplantida alinan
kararlara iliskin tescil islemlerimiz 43 Ilan sira no ile 17.05.2019 tarihinde Gediz Ticaret Sicil Miidiirliigii'nce
gerceklestirilmistir. Tescil TTSG'nin 23.05.2019 tarih ve 9835 sayili niishasinda ilan edilmistir. Toplanti
tutanagl ve ekleri 15.05.2019 tarihinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda (www.kap.gov.tr) ve sirketin

internet sitesinde (www.gedizambalaj.com) yayinlanmistir.

2.4. Oy Haklar Ve Azlik Haklar

Sirketimiz paylarina iliskin bilgiler tabloda belirtilmistir. A grubu paylarda Oy hakkinda imtiyaz bulunmaktadir.

-~ Beher Payin Toplam Nominal o P L
Tiirii Nominal Degeri (TL) Deger (TL) Sermayeye Orani (%) Imtiyaz Tiirii
Yonetim Kurulu iiyelerine
aday gosterme imtiyazi ve
Nar'l'l‘su(f 1 58.320,00 1 Genel Kurul
g Toplantilarinda 15 oy
kullanma imtiyazi.
Nama (B 1 5.773.680,00 99 Bulunmamaktadr.
grubu)
Toplam 1 5.832.000,00 100

-Bagh Ortaklik Gediz Plastik Petrol Turizm ve Tasimacilik A.S.nin y1l icinde yapmis oldugu Genel Kurul’'una
Yonetim Kurulumuzun; 22/08/2019 tarih ve 2019-17 sayili karariyla Genel Kurul toplantisinda sirketimizi
temsile yetkili olarak Yonetim Kurulu Asil Uyesi ismail GEZEN gérevlendirilmistir.
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-Sirketimiz Paylarinin %38,63’line sahip olan Gediz Madencilik A.S.’ni temsilen 15.05.2019 tarihinde
gerceklestirmis oldugumuz 2018 yil1 Olagan Genel Kurul toplantisina Sirketin Yonetim Kurulu Bagkani Murat
KARAOGUL temsilen katilmistir.

-Bagh Ortaklik Gediz Insaatcilik Petrol San.Tic. A.S.nin yil icinde yapmis oldugu Genel Kurul'una Yénetim
Kurulumuzun; 27/07/2019 tarih ve 2019-12 sayili karariyla Genel Kurul toplantisinda sirketimizi temsile
yetkili olarak Yonetim Kurulu Baskani ibrahim BASOL gérevlendirilmistir.

Azlik ydonetimde temsil edilmemektedir. Azlik haklar1 esas s6zlesmede belirlenmemistir.
2.5. Kar Pay1 Hakkl

04.09.2014 tarih ve 2014-19 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Kar Dagitim Politikasi olusturulmus ve 2014 yili
Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmustur. Ayrica faaliyet raporunda yer almis,
KAP’ta ve Sirket internet sitesinde (www.gedizambalaj.com) agiklanmistir.

Ana ortaklik olan Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. nin 2018 y1l1 net donem kar1 7.593.608,01 TL’dir.

2018 yili karinin dagitim ve kullanim sekli 15.05.2019 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
Toplantisinin 7. Glindem maddesinde ortaklarin onayina sunulmus ve oy birligi ile kabul edilmistir. Buna gore;

1.372.236,36 TL nakit (briit) kar pay1 dagitilmis, 1 TL’lik nominal degerli hisseye isabet eden temettii
tutar1 (briit) 0,1176471 TL, net 0,10 TL tutarinda ( net %10) oraminda nakit kar payr 6demesi
yapilmasina karar verilmis olup, Kar dagitim islemleri 30.05.2019 tarihi itibariyle tamamlanarak kar
paylar1 ortaklarimizin hesaplarina yansitilmistir.

2.6. Paylarin Devri
Sirket Esas sozlesmesinin paylarin devri baslikli 7. maddesi su sekildedir.

A grubu imtiyazli paylarin devrinde diger A grubu pay sahiplerinin é6n alim hakkt mevcuttur. A grubu pay sahipleri
6n alim haklarini ti¢ ay icinde kullanmadiklari takdirde A grubu pay devri niyetinde olan hissedar diger tgiincli
kisilere devir hakkini haizdir. Borsada islem gérmeyen A grubu nama yazili paylara Tiirk Ticaret Kanununun
493’lincti ve 494’'maddeleri uygulanir. Yonetim Kurulu 6nemli sebeplerin varliginda borsada islem gormeyen nama
yazili A grubu paylarin iktisaplarini onaylamayi reddedebilir. Asagidakiler ret bakimindan énemli sebep olusturur.

( a ) Sirketin istigal konusunun gerceklesmesi yoniinden , sirkete kurucu ortaklara veya bunlarin istiraklerine rakip
olan veya menfaatlerine zarar verebilecek kisilere yapilan devirler ret yéniinden dnemli sebeptir.

( b ) Pay sahipleri cevresinin bilesiminin korunmasi bakimindan , sirketin isletmesinin ekonomik bagimsizligini
zedeleyebilecek veya sirketin paylarinin halka arzini zora sokabilecek devirler ret i¢cin 6nemli sebeptir.

A grubu paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 494’iincti maddesi hiikiimleri uygulanir. B grubu paylarin ve
borsada islem géren A grubu paylarin devri herhangi bir kisitlamaya tabi degildir ve serbesttir.”

BOLUM-III KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1. Kurumsal Internet Sitesi ve icerigi

Sirket kurumsal internet sitesinin adresi _www. gedizambalaj.com. Sirket internet sitesi Tiirk¢e olarak
hazirlanmistir ve Ingilizce déniisiimiiyle ilgili calismalar ve giincellemeler devam etmektedir.

Internet sitemiz Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen hususlara yer vermistir. 2018 yi Kurumsal Yénetim
llkelerine Uyum Raporuna 2019 y1l icerisinde kurumsal internet sitemizde yer verilmistir. 2019 yili “Kurumsal
Yonetim ilkelerine Uyum Raporu”na ise 2019 yili faaliyet raporu igerisinde KAP agiklamasi yapildiktan sonra
internet sitesinde yer verilecektir.
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3.2. Faaliyet Raporu

Sirketin Faaliyet Raporlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayinlanan “Kurumsal Yonetim Tebligi” ve
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin
28/08/2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun
Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir. Faaliyet
Raporlar1 Yonetim Kurulu'nun onayina sunularak www.gedizambalaj.com adresli internet sitesinde Yatirimci
lliskileri béliimiiniin altinda Faaliyet Raporlari bagligi ile kamuya duyurulmaktadir.

BOLUM-IV MENFAAT SAHIPLERI

4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak menfaat sahipleri gerek genel kurullar, gerek de kamuyu aydinlatma esaslar1
cercevesinde 6zel durum agiklamalari ve www.gedizambalaj.com adresli internet sitesi araciligi ile siirekli
bilgilendirilmektedir. Ayrica menfaat sahipleri yazili olarak bilgi talep edebilecekleri gibi sirketin internet
sitesi araciligl ile posta@gedizambalaj.com adresini kullanarak bilgi talep etmeleri halinde yanitlanmaktadir.

Menfaat sahiplerinin posta@gedizambalaj.com mail adresini kullanarak sirketin mevzuata aykir1 ve etik a¢idan
uygun olmayan islemlerini Kurumsal Yonetim Komitesine veya Denetimden Sorumlu Komiteye iletebilmesi
muhtelif kanallardan miimkiindiir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yéonetime Katilim

Menfaat Sahiplerinin Yonetime katilimlar1 Genel Kurul toplantilar vasitasi ile olmaktadir. Ayrica Sirket Yonetim
Kurulu menfaat sahiplerinin goriis ve 6nerilerini dikkate almaktadir.

4.3. Insan Kaynaklari Politikas1

Sirket belirledigi vizyona ulasmak icin calisanlarinin sagladigi katkinin bilincindedir. insan kaynaklar
stratejilerimizi ve 6ncelikli hedeflerimizi belirlerken sirketimizin is hedeflerinin yani sira, ulusal ve kiiresel
ekonominin olusturdugu ortami ve faaliyet gosterdigimiz sektore 6zgii sartlar1 da ayri1 ayr1 goz Oniinde
bulundurmaktayiz. Kariyer planlamalar1 yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi
benimsenmistir. Calisanlara saglanan tiim haklarda adil davranilmaktadir. Calisanlar ile ilgili olarak alinan
kararlar veya calisanlar ilgilendiren gelismeler ¢alisanlara bildirilmektedir. Calisanlara verilen ticret ve diger
menfaatlerin belirlenmesinde verimlilie dikkat edilmektedir. Calisanlar arasinda 1rk, din, dil ve cinsiyet
ayrimi yapilmamasi ve ¢alisanlarin sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal kétii muamelelere karsi korunmasi i¢in
onlemler alinmaktadir. Ayrimcilik konusunda herhangi bir sikayet s6z konusu olmamistir. Calisanlar i¢in givenli
¢alisma ortami ve kosullar1 saglanmaktadir.

Calisanlarla iligkileri yiiriitmek tizere bir insan kaynaklari birimi olusturulmustur. Birim ¢alisani personel, insan
kaynaklar1 yo6netiminin tstlendigi tim rol ve sorumluluklari, insan kaynaklarinin genel fonksiyonlar
cercevesinde yerine getirmektedir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket etik kurallarini 04.09.2014 tarih ve 2014-19 sayil karar1 ile onaylamustir. Internet sayfamizda ve KAP’ta
ilan etmistir.

Toplumsal yarar ve ¢evreye saygi dogrultusunda hareket edilmekte olup, ayn1 zamanda dogal kaynaklarin
korunmasina dzen gosterilmekte ve ¢gevre bilinci ile hareket edilmektedir.
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BOLUM-V YONETIM KURULU

5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

YONETIM KURULU
SECILDiGI GENEL
. . KURUL VEYA . I YER ALDIGI
AD SOYADI GOREVi YONETIM GOREV SURESI | i b0 VE GOREVI
KURULU TARiHi

IBRAHIM BASOL YON. KUR. BSK. 15/05/2019 3 YIL -

MURAT KARAOGUL BASKAN VEKILI 15/05/2019 3 YIL -

. . ; . KURUMSAL  YONETIM

[SMAIL GEZEN YON.KUR.UYESI 15/05/2019 3YIL KOMITESI OYES
RISKIN ERKEN

MEHMET FATIH BAKIRDEMIR | YON.KUR.UYESI 15/05/2019 3YIL SAPTANMA KOMITESI
UYESI
KURUMSAL YONETIM
KOMITESI BASKANI-

BAGIMSIZ RISKIN ERKEN

NAZAN KAYA YON.KUR.UYESI 15/05/2019 LYIL SAPTANMASI KOMITESI
BASKANI-DENETIM
KOMITESI UYESI
DENETIM KOMITESI
BASKANI-KURUMSAL

BAGIMSIZ YONETIM KOMITESI

ZAFER KAYMAKCI YON.KUR.UYESI 15/05/2019 LYIL UYESI-RISKIN ERKEN
SAPTANMASI KOMITESI
UYESI

Sirket Yonetim Kurulu 6 (alti) iiyeden olusmaktadir. Yonetim Kurulu; 2’si icraci, 2’si icrada gorevli olmayan
olmak iizere 4 asil ve 2 bagimsiz liyeden olusmaktadir. 2019 yiliigerisinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurulda
Yonetim Kurulu asil tiyeleri sirketi temsil ve ilzam i¢in 3 (ii¢) y1l siire ile se¢ilmislerdir.

Genel Kurul’a Bagimsiz iiyelerin Bagimsizlik Beyanlar1 sunulmustur.

Faaliyet donemi itibariyle yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizligin1 ortadan kaldiran bir durum ortaya
¢ikmamistir. Yonetim Kurulu tyelerinin sirket disinda baska goérev ya da gorevler almasi belirli kurallara
baglanmamistir ve sinirlandirilmamaistir.

Sirkette Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Miidiir ayni1 kisi degildir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin 2019 Yil1 OGK 6ncesi alinan Bagimsizlik Beyanlari;

BAGIMSIZLIK BEYANI;

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. (“’Sirket’’) Yonetim Kurulu’'nda Mevzuat, Esas Sozlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirtilen kriterlerine uyum sagladigimi ve bu
kapsamda 2019 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurulu’nda, yonetim kurulu “’bagimsiz iiye’’ aday1 oldugumu beyan
ederim.

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii yada 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde,
dogrudan veya dolayli 6nemli gorev ve sorumluluklar {iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’nden fazlasina birlite veya tek basina sahip
olunmadigini veya 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,
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b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli 6l¢iide hizmet veya
iirlin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iirtin satin aldig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri)
onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici posziyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gérevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim iiyeligi harig, liye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluglarinda tam zamanli caligmayacagima,

d) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atigmalarinda
tarafsizlifimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini1 dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giicli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
6l¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla icraci olarak yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimiu,

8) Sirketin veya sirketin yonetim kurulunu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldug_l} sirketlerin
3’ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin 5’den fazalasinda Bagimsiz Y dnetim Kurulu Uyesi olarak
gorev almadigimi,

h) Son 10 yil i¢ginde yonetim kurulu tiyesi sifatiyla aldig: karara iliskin olarak Kurulca yapilan inceleme sonucunda
Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirim uygulanmamig olmasi,

j) Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Zafer KAYMAKCI
04/04/2019 (IMZA)

BAGIMSIZLIK BEYANI;

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. (“’Sirket’”) Yonetim Kurulu’'nda Mevzuat, Esas S6zlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirtilen kriterlerine uyum sagladigimi ve bu
kapsamda 2019 yilinda yapilacak Olagan Genel Kurulu’nda, yonetim kurulu “’bagimsiz iiye’’ aday1 oldugumu beyan
ederim.

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii yada 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii
elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde,
dogrudan veya dolayli 6nemli goérev ve sorumluluklar iistlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’nden fazlasina birlite veya tek basina sahip
olunmadigini veya 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli 6l¢iide hizmet veya
iirlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin aldig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tizeri)
onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici posziyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu {iyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim iiyeligi harig, tiye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluglarinda tam zamanli ¢aligmayacagimi,

d) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigima,
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e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
olciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla icraci olarak yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kurulunu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
3’ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin 5°den fazalasinda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak

gorev almadigimu,

h) Son 10 yil i¢inde yonetim kurulu iiyesi sifatiyla aldigi karara iliskin olarak Kurulca yapilan inceleme sonucunda
Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirim uygulanmamis olmasi,

j) Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Nazan KAYA
04/04/2019 (IMZA)

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket disinda grup ici ve grup dis1 gérevlerine iliskin bilgileri asagidadir.

Adi Soyadi

Sirket Disindaki Gorevleri

Grup ici

Grup Dis1

IBRAHIM BASOL

-Gediz Plastik Petrol Turizm A.S. Yonetim
Kurulu Bagkani.

- Gediz Madencilik A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani Vekili

-Gediz Ingaatcilik Petrol Sanayi ve Tic.A.S.
Yonetim Kurulu Baskani

-Gediz Madencilik ingaat Akaryakit
isl.Ltd.Sti. Ortaklar Kurulu Uyesi.
-Bagkar Ltd.Sti. Ortaklar Kurulu
Uyesi.

- Gediz Petrol Tarim ve Hayvancilik
Lmd.Sti Ortaklar Kurulu Uyesi-Miidiir

Genel Midiir
-Gediz Plastik Petrol Turizm A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi

MURAT KARAOGUL -Gediz Plastik Petrol Turizm A.S. Yonetim - Gediz Madencilik insaat Akaryakit
Kurulu Bagkan1 Vekili. isl.Ltd.Sti. Ortaklar Kurulu Uyesi-
-Gediz Madencilik A.S. Miudiir
Yonetim Kurulu Baskani - Gediz Petrol Tarim ve Hayvancilik
-Gediz Insaatcilik Petrol Sanayi ve Tic.A.S Ltd.Sti. Ortaklar Kurulu Uyesi-Miidiir
Yonetim Kurulu Baskan Vekili - Bagkar Ltd.Sti. Ortaklar Kurulu

Uyesi-Miidiir

ISMAIL GEZEN -Gediz Plastik Petrol Turizm A.S. Yonetim  |Hukuk Biirosu Sahibi.
Kurulu Uyesi

MEHMET FATIH BAKIRDEMIR | -Gediz Plastik Petrol Turizm A.S. Yoktur.

NAZAN KAYA Yoktur. - Senkron Giivenlik ve Iletisim
Sistemleri A.$ Yatirimal iligkiler
Boliim Yoneticisi

ZAFER KAYMAKCI Yoktur. - Senkron Giivenlik ve Iletisim

sistemleri A.S. Yonetim Kurulu
danismanlig:
-KFD kurumsal finansman ve yonetim

danismanligi Ltd.Sti. ortagidir.
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Yonetim kurulunda kadin tiye orani i¢cin hedef oran belirlenmemistir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve unvanlari asagidaki sekildedir.

Adi Soyadi Gorevi/Unvani

IBRAHIM BASOL Yonetim Kurulu Bagkani (icraci)

MURAT KARAOGUL Yonetim Kurulu Baskan Vekili (icrac)

ISMAIL GEZEN Yonetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)
MEHMET FATIH BAKIRDEMIR Yonetim Kurulu Uyesi (icraci olmayan)
NAZAN KAYA Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

ZAFER KAYMAKCI Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Yénetim Kurulu Uyeleri Ozge¢misleri :

ibrahim BASOL
(Yonetim Kurulu Baskani)

1948 Kiitahya/Gediz dogumlu olan ibrahim BASOL, ilk ve orta 6gretimini Gediz'de tamamlamistir. Daha sonra
kendi isyerleri olan kereste fabrikasinda ticaret faaliyetine baslamistir. Askerlik gorevini ifa ettikten sonra
nakliyecilik sektdriinde calismalarina devam etmistir. Uzun yillar Sofdrler ve Otomobilciler Dernegi ve
Nakliyeciler Kooperatifinde bagkanlik ve miidurliikk gorevlerinde bulunmustur. Ayrica Gediz'de otobiis
sirketlerinin kurulmasi ve gelistirilmesinde 6nderlik etmis, bunun yaninda Kiitahyalilar Seyahatte Baskanlik
gorevinde bulunmustur. 1991 yilinda kurmus olduklar1 BAS-KAR Otomotiv Pazarlama Limited Sirketi'nde ticari
faaliyetlerini siirdiirmistiir. Ticari faaliyetlerinin yan1 sira siyasi ve sosyal etkinlik c¢alismalarinda da
bulunmustur. Bunlardan bazilar1 Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksek Okulu Dernegi Yonetim Kurulu
Uyeliginde bulunmustur. Halen Gediz Plastik Petrol ve Turizm Sanayi Ticaret A.S. ve Gediz Insaatcilik Petrol
San.Tic.A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanligi ve Gediz Madencilik A.S."de Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gérevinde
bulunmaktadir. Ayrica Gediz Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskanlig1 gérevine devam etmektedir.

Murat KARAOGUL
(Yonetim Kurulu Baskan Vekili)

1956 Kiitahya/Gediz dogumlu olan Murat KARAOGUL, 1971 yilinda Gediz Ortaokulu’na Bitirdi. 1978 yilindan
itibaren ticaret ile ugrasti. 1997 yilinda madencilik ve enerji sektdriinde isletmecilik faaliyetine baslamistir.
2007-2009 tarihleri arasinda Gediz Ticaret Odasi Meclis Baskanligi gérevinde bulunmustur. Halen Gediz
Madencilik A.S."de Yonetim Kurulu Baskanligi, Gediz Plastik Petrol ve Turizm Sanayi Ticaret A.S. ve Gediz
Insaatgilik Petrol San.Tic.A.S ‘de Yénetim Kurulu Baskan Vekilligi gérevine devam etmektedir.

ismail GEZEN
(Yoénetim Kurulu Uyesi)

1967 Gediz/Kiitahya dogumlu olan Ismail GEZEN, ilk orta ve lise 6grenimini Gediz'de tamamlamistir. 1990 yilinda
Selguk Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun olmustur. Askerligini yaptiktan sonra 1994-1995 yillar1 arasinda
avukatlik stajin1 tamamlayarak avukatlik ruhsatini almistir. 1996 yilindan itibaren Kiitahya Barosuna kayitli olarak
Gediz'de kendi biirosunda serbest avukat olarak ¢alismaya baslamigtir. Evli ve 2 ¢ocuk babasidir..Gediz Organize
Sanayi Bolgesi Miidiirliigiiniin de avukatligim yiiriitmektedir. Gediz Ambalaj San.ve Tic.A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi
disinda Gediz'de faaliyette bulunan Gediz Plastik San.ve Tic.A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevi bulunmaktadir.2017
yilinda T.C Adalet Bakanligi Arabuluculuk Daire Bagkanligi’nin egitimlerini tamamlayarak Arabuluculuk Belgesi
almis olup halen Gediz'de serbest avukat ve arabulucu olarak ¢aligmaktadir.
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Mehmet Fatih BAKIRDEMIR

(Yonetim Kurulu Uyesi)

1980 Gediz/Kiitahya dogumlu olan M. Fatih BAKIRDEMIR, ilk orta ve Lise tahsilini Gediz'de tamamlad1. 2003
yilinda Dumlupinar Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi isletme béliimiinii bitirdi.

2005 - 2010 yillan arasinda Gediz Ambalaj San. ve Tic. A.S.” de Satis Yoneticisi olarak ¢alisti. 2010 yilindan
itibaren de Gediz Plastik Petrol Turizm A.S.” de Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir. 2005 yilindan itibaren
Gediz Ambalaj San ve Tic A.S. de, 2007 yilindan itibaren de Gediz Plastik Petrol Turizm A.S de Yonetim Kurulu
Uyelikleri devam etmektedir.

Nazan KAYA
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1970 yih Uskiidar/istanbul dogumlu olan Nazan Kaya, Anadolu Universitesi Iktisat Fakiiltesi mezunudur. i1k is
hayatina 1988 yilinda is Bankasi Menkul Kiymetler Miidiirliigii'nde baglayan Nazan Kaya Borsa’nin tahta
sisteminde Tophane’de bulunan seans salonlarinda Yatirim Uzman (broker) olarak gorevine devam etmistir.
1990- 1995 yillarinda Boyut Menkul Degerler, 1997-2005 yillarinda Tacirler Menkul Degerler'de Yatirim
Uzmani, 2005-2009 yillarinda Tera Menkul Degerler’de Vadeli islemler ve Hisse Piyasasi Yatirrm Uzmani, 2009
- 2013 yillar1 arasinda ise muhtelif araci kurumlarda Tiirev Piyasalar Yoneticisi olarak gorev yapmistir. Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun ileri Diizey, Tiirev Araglar, Kurumsal Yonetim, Kredi Derecelendirme, Konut ve Gayrimenkul
Degerleme lisanslarina sahip olan Nazan Kaya, 2013-2019 yillar1 arasinda Kuyumcukent Gayrimenkul
Yatinnmlar1 A.S.’de Yatiriman iliskileri Béliim Yéneticisi ve Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi olarak gérev
yapmistir.

Nazan Kaya evli ve 2 ¢ocuk sahibidir

Zafer KAYMAKCI
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1961 Ankara dogumlu olan Zafer Kaymakeci, 1978 yilinda Ankara Kurtulus Lisesini, 1982 yilinda da Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Iktisat ve Maliye Boliimiinii bitirdi. Sermaye Piyasas1 Kurulu Tiim Lisans
Belgeleri sahibi ve Istanbul SMMO Uyesidir.1983-1996 yillar1 arasinda Basbakanlik Sermaye Piyasas1 Kurulu
Denetleme Dairesi Basuzmanlig, 1996-1998 yillar1 arasinda $ahin Menkul Degerler A.S. Teftis Kurulu
Baskanligi, 1998-2002 yillar1 arasinda Yasar Yatirim A.S. Teftis Kurulu Baskanligi, 2002-2008 yillar1 arasinda
Info Yatirnm A.S. ‘de Genel Miidiirliik, 2008-2009 yillar1 arasinda Gedik Yatirim A.S. Teftis Kurulu Baskanhg,
2009-2013 yillan arasinda Mubhtelif Aract Kurum ve Halka Agik Sirketlerde Egitim ve Danismanlik Faaliyeti,
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri, Kurumsal Yonetim, Halka Arz, Birlesme- Satin alma Danismanlig1 gorevlerinde
bulunmustur. 2013 - 2016 yillar1 arasinda Kuyumcukent Gayrimenkul Yatirimlar: A.S."de Bagimsiz Yonetim
kurulu Uyeligi ve 2015-2016 tarihleri arasinda Sistem Metal San.ve Tic. A.S’de bagimsiz yénetim kurulu
tiyeliginde bulunmustur.Senkron Giivenlik ve Iletisim Sistemleri A.S Yénetim kurulu danismanlig1 gérevinde
bulunmaktadir. 2014-Mayis ayindan itibaren de Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ‘de Yonetim Kurulu
Bagimsiz Uyesi ve KFD kurumsal Finansman ve yonetim damismanhgl LTD.STI ‘de sirket ortag: olarak
gorevlerine devam etmektedir

5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar1
Yoénetim Kurulunun Faaliyet Esaslari;

Yonetim Kuruluy, Sirket isleri agisindan gerekli gériilen zamanlarda yeterli siklikta ve belirtilen yerlerde Baskan
veya Bagkan Vekilinin ¢agrisiyla toplanir. Yénetim Kurulu Uyeleri her toplantiya katilmaya ve gériis bildirmeye
6zen gosterirler. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakk: vardir. Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu 2019 yil icerisinde 21 toplanti gerceklestirmis olup alinan kararlar Yénetim Kurulu Uyelerinin hepsinin
katilimiyla oybirligi seklinde alinmistir. Olumsuz oy yoktur.
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Yonetim kurulu idyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlar1 ile sirkette sebep olacaklari zarar sigorta
yapilmamaktadir.

5.3.Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizligi

Sirket Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri ile Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Y6netim Komitesi ve
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olmak iizere 3 (ii¢) komite olusturmustur. Sirketimizde Ucret Komitesinin ve
Aday Gosterme Komitesinin gorevlerini Kurumsal Yonetim komitesi yapmaktadir. Sirket, komite iiyelerinin
niteliklerini, toplanma sikligin1 ve ilgili doénemlerdeki faaliyetleri yerine getirirken takip ettikleri
prosediirleri, olusturdugu “Gorev ve Calisma Esaslar1” yonetmelikleri ile belirlemektedir. Sirketin Komite
Baskanlari, Komitelerin ¢ogunluk tiyeleri ve Denetimden Sorumlu Komitenin tiim liyeleri Bagimsiz liyelerden
olusmaktadir. Yénetim Kurulu Baskam ve Genel Miidiir komitelerde yer almamistir. Bagimsiz Uyelerimiz
disindaki Yonetim Kurulu Uyeleri birden fazla komitede gérev almamstir. Yatirimar {liskiler B6liim Baskani’nin
Kurumsal Yonetim Komitesinin {iyesi olmasi hususunda gerekli Yonetim Kurulu karar1 alinmistir.

Komitelerin toplanma siklig;; Kurumsal Yonetim Tebligi, Politikalarimiz ve ihtiyaclar géz 6niinde tutularak
yapilmaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi:

KURUMSAL YONETIM KOMITESI GOREVI STATU
NAZAN KAYA BASKAN Bagimsiz Uye
ZAFER KAYMAKCI UYE Bagimsiz Uye
iSMAIL GEZEN UYE Yénetim Kurulu Uyesi
(Icraci olmayan)
HUSEYIN HUSNU ORENGUL UYE Yatirimet {liskileri Béliim Baskani

Yonetim Kurulunun goérev ve sorumluluklarimin saglikli bir bigcimde yerine getirilmesi i¢in olusturulan
Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirketin Kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme
calismalarinda bulunmak ve Yonetim Kuruluna déneriler sunmak icin calismalar yapmaktadir. Aday Gésterme
Komitesi ve Ucret Komitesinin gorevlerini Kurumsal Yoénetim Komitesi yerine getirmektedir. Yil icerisinde
Kurumsal Yénetim Komitesi iki kez toplant1 yapmustir. Yine bu komiteye bagh olarak Ucret Komitesi adina bir
toplanti ger¢eklesmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI GOREVi STATU

NAZAN KAYA BASKAN Bagimsiz Uye

ZAFER KAYMAKCI UYE Bagimsiz Uye

MEHMET FATIH BAKIRDEMIR UYE Yonetim Kurulu Uyesi (Icraci olmayan)

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi faaliyetlerinde bulunulmustur. Dénem igerisinde
alt1 kez Komite karar1 alinmis ve Yonetim Kuruluna rapor edilmistir. Komitenin raporlar1 bagimsiz denetim
sirketine de gdnderilmigtir.
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Denetimden Sorumlu Komite:

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREVI STATU
ZAFER KAYMAKCI BASKAN Bagimsiz Uye
NAZAN KAYA UYE Bagimsiz Uye

Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya ag¢iklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol ve
i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapar.

Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim sé6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim
slirecinin baslatilmas1 ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki c¢alismalari denetimden sorumlu
komitenin gézetiminde gerceklestirilir.

Sirketin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler denetimden sorumlu
komite tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulunun onayina sunulur.

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢alisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve Kkriterler
denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir. Denetim komitesi dénem igerisinde bes kez toplanmistir.

5.4. Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket Yonetim Kurulu'nun 27/11/2014 tarih ve 2014-23 no’lu kararn ile i¢ kontrol birimi olusturulmus,
personel atamasi yapilmistir. Calismalar i¢ Kontrol birim sorumlusu tarafindan her ii¢ ayda bir denetim
komitesine sunulmaktadir. Denetim komitesi tarafindan degerlendirilen bu raporlamalar yénetim kurulu ile
paylasilmaktadir.

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketin misyon ve vizyonu Yonetim Kurulumuz tarafindan belirlenmis olup, internet sitesinde

(www.gedizambalaj.com) kamuya ag¢iklanmistir.

VIZYON

Uluslararasi kalite standartlarinda, degisken miisteri ihtiyaglarina en uygun triin ve hizmetleri en kisa
zamanda sunarak, siirekli miisteri memnuniyeti ilkesi ile diinyanin en biiyiik polipropilen levha iireticisi olmak.

MISYON

Miisteri memnuniyetini ve siirekli gelisimi temel ilke olarak benimseyerek, farkli sektoérlerden ve global
sirketlerden olusan miisterilerinin ihtiya¢larina uygun ¢éziimler iireten, bu amaca ulasabilmek icin teknolojik
gelismeleri yakindan takip edip kaliteyi ulasilmasi gereken son nokta degil, devaml gelisme ve siireklilik olarak
tanimlayarak pazar standartlarini belirleyen, liretimini hizli ve giivenilir sekilde diinya standartlarina uygun
olarak gerceklestiren bir sirket olmaktir.

5.6. Mali Haklar

Yonetim Kurulu iiyelerine saglanan mali haklar Genel Kurul’ca onaylanir. Faaliyet Raporlari araciligiyla kamuya
aciklanir.

2019 y1li igerisinde yapilan 2018 yili1 Olagan genel Kurul Toplanti giindeminin 8. Maddesinde Yénetim Kurulu
Uyelerinin huzur haklar1 ve Yénetim Kurulu Baskaninin ticreti Genel Kurul’'un onayina sunularak oy birligi ile
kabul edilmis, KAP ve internet sitemizde ilan edilmistir.


http://(www.gedizambalaj.com)/
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Yonetim Kurulu tyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin tcretlendirme esaslar1 2015 yilinda
yazili hale getirilerek, KAP ve kurumsal internet sitesinde yayinlanmistir.

Donem icinde hicbir Yonetim Kurulu liyesine ve yoneticiye bor¢ verilmemis, dogrudan veya tigiinci bir kisi
araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirilmamis veya lehine kefalet gibi teminatlar verilmemistir.

SERMAYE PiYASASI KURUL KARAR ORGANI'NIN 10.01.2019 TARIH VE 2/49 SAYILI KARARI
UYARINCA YAPILAN DUYURUSUNA ISTINADEN OLUSTURULAN KURUMSAL YONETIM
UYUM RAPORU (URF) YENIi SABLON KULLANILARAK HAZIRLANMIS HALIYLE EK'TE
SUNULMUSTUR.

42
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GEDIZ AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
2019 - Yiluk Bildirim

Ozet Bilgi

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
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KA'P Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
R

lghti Sirkotier 11
lighi Fordar 1/
Kurumsal Yooetim Uyum Raporu
ummmmm
1.1.3 - Pay sahiplifi h bl etkileyebil
mwwnmwmw
tarin Sl
sunudmaktadir,
1.2 BILGI ALMA VE INCELEME HANXI
L3 Sirket ynetimi 626l denetim yapimasing 20ragtng
Iglemm yapemaktan ksGinmestir,
1.3, GENEL KURUL

1,3.2 - Sirket, Genel Kurul glandeminin agik sekilde itade
ediimesini ve her teidifin sy bir baghi altnda vertimis
obmasi temin etmigtir,

L3.7 - Imtiyme bir geklide ortalik bilgierine Wlasma
imkdni olan kimseler, kendilen ading ortakdign faasipet
konus kapsamanda yaptikian igtamber hakdands genel
Wurulda bilgt verilmesini teerdnen gistderme eklenmek Urere
yoretim kuruluny bilglendeemistic,

1.2.8 - Gandemde dizellik arz eden konularla iigili yonetim
llunlu Gyele, flghi Wr annr Innnu tablotann

yetkibar ve
denetylier, genel kurul toplantsinda haar butunmustur.
L.330-Genet kurul gundeminde, tim Baskann ve
yardemlarin tutartan ve bunlardan yarsrlanantara ayn bir
maddede yer veribmistie,

L2171 - Gonel Kurul toplants: stz hakda obmakesizin menfast
sshipleri ve medya dahil kanvuys 8¢tk olarak yapsimigtir,

1A, OY HAKO

14,1 - Puy sahiplerinin oy hakdare kullanmatanm
rorlagting herhangi bir lositlsma ve uygulama
budunmamaktadir,

LA4.2-5itketin imtryazl oy haklina sahip pay
bulunmamaktadie.

ortaklin Genel Kurubu'nda oy haktanm kullsnenamestir.

Orvahhibe Dilgiberime
imtiyash bir pokitde
ulagraa Imkan ofan
yoktur,

OQlagan vo Olaganinty
Gered Wurul
toplantlannds hazir
bulunen pay sahiplerinin
veyis ternsicilarinin here
bir & grubey poy icin 15 (
anbes) ve horbir 8 grubu
pay igin 1 ( bie ) oy vardir

Fitket bagh ortaklg)
Gediz Plastik Pwtrot
Turlzm ve Tagmackik
AS'0In % 77'5ine sabip
ol nedenhyle 22/04/
2019 tarih ve 200917
sayrd) Yonetiom kil

2015 tarth v 2019-12
sah kucaryla 31,07/
2019 turthinde yagulan
Gensd Wurul Toplantmina
YonMuruly Bagkans
Itrrahvim BASOL'Y ,
yethilendirmigtic
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L5, AZLIK HAXLARY

1.5.1- Sirket azldk haklanon kullandinimasing azami dzen
gostermistir,

1.5.2-Azlik haklan esas sozkesme ile sermayenin yirmide
birinden daha dusuk bir orana sahip olaniara da tarunmig
ve azlik haldanmn kapsami 2sas sdzslesmede duzenlenersk
genigletitmigtir,

L&, KAR PAY! HAKKI

1.6,1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim
politikas: ortasdipin kurumsal internet sitesinde kamuya
agikdanmistir,

1632 - Kar dautim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin
Relecel dénemlerde elde edecegi kann dafibm usil ve
esasianm ongorebilmesine imbkan verecek agiklikea asgari
bilgilen igermektedir.

1.6,3 - Kir dagitmama nedenter! ve dafitilmayan kann
kultarum geidl ilgitl gindem maddesinde belirtiimistir.
16,4 - Yonetim kunulu, kir da@itim politikasanda pay
sahiplerinin mentaatier ile ortaklik menfaati arasinds
denge sagtanip saflanmadiiaru gozden gecirmistie.

L.7. PAYLARIN DEVRI

1.7.1 - Paylann devredilmesini zorlagting harhangi bir
kesitlama bulunmamakiadir,

2.1 KURUMSAL INTERNET SITES!

2.1.3 - Sirketin kurumsal Internet sitesi, 2.1.1 numarali
kurumsal yonetim llkesinde yer alan tam ogeler
icermektedin,

2.1.2-Pay sahiplig) yapesi (gkarilmig sermayenin 445 inden
fazlasing sahip gergek kigi pay sahiplerinin adlan,
imtiyazian, pay aded) ve orand kurumsal intermet sitesinde
en ar b ayda bir gincetlenmektedir,

2.1.4 - Girkatin kurumsal Internet sitesindeki bilgiler Torkge
lle tamamen ayni igerikte olacak gekilde ihtlyaca gore
secllen yabanc dillerde de hanrfanmisbr,

2.2 FAALIVET RAPORU

2.2.1 - Yénetim kaurulu, yilik fasityet raporunun girket
Taaliyetiorini tam ve dogru sekilde yansitmasini temin
etmektedir.

2.2.2 -k faaliyet raporu, 2.2.2 numarall likede yer slan
tim unsurlan igermektedin

2L MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POUTIKASI

211+ Menfaat sahipierinin hakdan ligill dézeniemeter,
soziegmeder ve iyl niyet kurallan gergevesinde
Morunmakaadic,

313 - Menfaat sahiplennin hakdanyla iigili politika ve
prosedurter girketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktad,

314 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykin ve etik agidan
uygun olmayan istemleri bildirmesi igin gerekd|
mekanizmalar olugturulmustur,

A.L5 - Sirket, menfaat sahiplen arasindaki ricar
catigmalanm dengell bir sekilde ele almakeadir,

5.2, MENFAAT SAMIPLERININ SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEXLENMES]

3.2.1 - Cabganlarin yonetime katilimi, esas sozlesme veys
sirket ici yonetmelikderle dizenlenmistir.

3.2.2 - Menlaat sahipled bakrmndan sonug doguran anemli
karartarda menfant sahiplerinin gérdsterinl almak Ozere
ankel / kansultasyon gibl yontemler uygulunmigtir,

3.3 SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POUITIKASH

3.3.1 - Sirket fwsat egitligi saglayan bir istihdam politikas: ve
tam kilit yonetici poxisyontan icin bir halefiyet planiamas
benimsemigtir.

3.3.2 - Personel alimuna Higkin odgltler yazili olarak
belirienmigtir.

GEDIZ AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S. (01 OCAK 2019-31 ARALIK 2019) YILI HESAP DONEMI FAALIYET RAPORU

Esas Sazlegmeds
duzentenmemeide
birllte 6102 sayih TTK ve
6362 sayil 5P hiikumleri
uypgulanmaktadir

Frkatin menfast
sahipleriyle ilgiti
duzenlemes)
bulunmamaktadir,

Esas Sorleymede hilkum
bulunmamakla birfikee
grket i uygulamalanyla
caliganiann yonetime
katilmasy

desteklenmeitedir,
Mugteri |, tedarkgi ve
paydaglann talep ve
oneritert dinlenip we
gerektiginde ksyrt aluns
abnrmaktadir,

Fimat egithigl kapsaminda
gerelkdl uygulamalann
saglanmoass e birfikte
halefiyet planiamas:
yoktur,

Yanl bir politika
olmamakla dirlikte
personel aimunda liyakat
keyullan gor onine
almmaktar

Sirketin insan kaynaklan
gelisim politikas:
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3.3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklan Gelisim Politikas
bulunmaktadir ve bu kapsamda caliganiar icin egitimler
duzeniemektedir,

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, tcretlendirme, karlyer
planlamasi, egitim ve sagbk 2ibi konularda calisaniann
bllgilendiriimesine yanelik toplantilar duzenlenmistir.

3.3.5 - Calisanlan etidleyebilecek kararlar kendilerine ve
calizan temsilclierine bildinlmistir. Bu konularda Hgili
sendikalann da gortsl alinmigtir.

3.3.6 - Gorev tammian ve performans kiterderi tim
calzaniar igin aynntb olarak baznidanarak calisaniara
duyurulmug vo Gcretlendinme kararlannda kullamimistr,

3.3.7 - Caliganlar arasinda aynmalik yapiimasini Snlemek
ve caliganian girket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan
katil muamelelere kargi korumaya yonellk prosedirer,
egitimier, farandab s artirma, hedefler, izleme, sik3yet
mekanizmalan gitl dnlemier alinmigtir.

3.3.8 - Sirket, domek kurma d2gGriagiond ve toplu |s
sozlegmesi hakkinin otkin bir bigimde tarnmasin
desteklemektedir,

3.3.9 - Caligantar Igin glventi bir calisma ortami
saflanmaktadr,

34. MOSTERILER VE TEDARIKCILERLE ILISKILER

3.A1-Sirket, migterl memnuniyetint Slgmlgtir ve kosulsuz
mustert memnuniyeti anlaywmiyla faallyet gostermigtir,
3,42 - Mugterinin satin aldigs mal ve hizmete ilighin
taleplerinin igleme konulmasinda gecikme oldugunda bu
durum musterilers bildiritmektedir.

3.4.3 - Girket mal ve hizmetlerle ligill kalite standartlanna
baglidir.

A.4.4 - Girket, mugter! ve tedarikgilerin tican sr
kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini korumaya
yonelik kantrollere sahiptis,

3.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yanetim kurulu Etik Davranig Kurallan'm belirfeyerak
girketin kurumsal internet sitesinde yayimilamistir.

31.5.2- Ortaklik, sosyal sorumiuluk konusunda duyarhdir.
Yolsuzluk ve riigvetin Gnlenmesine yanellk tedbirer almigtir

4.1 YONETIM KURULUNUN ISLEVI

A.1.1-Yonetim kuruly, stratejl ve risklerin gicketin uzun
vadell gikarlanm tehdit eememesini ve otkin bir risk
yonetimi uygulanmasini saitamaktachr.

4.1.2-Toplant: gindem ve tutanakian, yonetim kurulunun
yirketin stratejik hedefierini tartigarak onayladsiim, ihtiyag
duyulan kaynaklan belirledigini ve yonetimin
performansinin denetiendiini artaya koymaktader,

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIVET ESASLAR!

4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetierinl belgelendirmiy ve pay
sahiplerinin bilgisine sunmugtur,

4.2.2-¥Yonetim kurulu Uyelerinin gérev ve yetkiles yillik
taaliyet raporunda agklanmigtir,

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin digeine ve faaliyetiorinin
karmagidigina uygun bir i kontrol sistemi olugturmugtur,
4.2.4-1¢ kontrol sisteminin igleyigi ve etkinligine dair bilgiler
yllik faaliyet raporunda verilmistir.

4.2.5 - Yénetim kurulu bagikan ve icra basikan (genel midir
) gorevien birbirinden aynimey ve tansmilanmegtir,

4. 2. 7-vonetim kurulu, yatinme iligkilen bolumu ve
kurumsal yonetim komitesinin etkili bir gokilde caligmasini
saglamakta ve girket le pay sahipleri arasindaki
antagmazlikiann giderilmesinde vo pay sahipleriyle
iletigimde yatimmc lighiten bolUumu ve kurumsal yonetim
komitesiyte yakin isbidigi icinde ¢calisomstir.

4.2.8 - Yonetim kurulu Gyelerinin gbrevier! esnasindaki
kusurian lle sirkette sebep olacaklan zarara iligkin olarak
Sirket, sermayenin %25%ini agan bir bedelle ydneticl
sorumiuluk sigortas yaptirmigtir,

4.3, YONETIM KURULUNUN YAPISE
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bulunmamaktadir.Fakat
calisaniar igin mesiokl
eRitim programian
dizenlenmektedir.

Cahgantanmzi
=tiileyebllecek kararlar
kendilerine dogrudan
bildiriimekle birlikte ISG
toplantilannda iggi
temsiicisine
aktanimaktadir sendika
bulunmamaktadsr.
Caliganlann gorev
tarmmitamalsn yapiloms
ve duyurulan
saglanrmigtir,

Shrketin bu konuda
belirtemiy oldugu
herhang! bir politika
bulunmamaktadir,

Toplant gundemi
olugmakta , toplant
tutanawlan
bulunmamaktadir,

Yonetici sorumiuluk
sigortas: yapalmamakla
birlikte I3 kazalanna
Ilighin igveren sorumiuluk
teminat poligesi
yapibrmagtir,

Sirket yonetim kurulunda
kadin Uye oram igin
asgart bir hedef
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4,39 Girket yonetim kurulunda, kaden (ye orani igin asgar

gozden gecirilmekte ve aday belirleme siireci bu politikays
uygun sekilde gerqeklegtiriimektedir,

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin Uyelerinden en az
birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik
tecrubesi vardu,

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.4.1 - Butun yonetim kurulu Gyeler|, yanetim kuruly
toplantiloninin gofuna fiziksel katilim saglamistr,

4.4.2 - Yonetim kurulu, gundemde yer alan konularia dgili
bilgl vet belgelerin toplantidan dnce tim Oyelers
gonderitmesi icin asgari bir sure tanmiamastir,

4.4.3 - Toplantrya katlamayan ancak goriglerin| yazih
olarak yonetim kuruluna bildiren Uyenin gérusleri diger
Oyelerin bilgisine sunulmugtur.

4.4.4-Yonetim kurulunda her Gyenin bir oy hakk vaedir,

445 - Yonetim kurulu toplantilannin ne sekilde yapiacay
girket ici dizenlemeler ite yazili hale getinilmigtic.

446 -Yonetim kurulu taplants zapts glindemdek tim
maddelerin gorlgulduding ortaya koymakta ve karac zapti
muhalif gorlster de iceracek yekilde haarlanmaktadie.

44,7 - Yonetim kurulu Gyeterinin sirket diginda baska
gorevier aimas: smrtandinimigter, Yanetim kuruly
Uyelerinin sirket dginda aldifly girevier genel kurul
toplantsinda pay sabiplerinin bilgisine sunulmugtur,

4.5 YONETIM KURULU BONYESINDE OLUSTURLLAN KOMITELER

4.5.5 - Her bir yonetim kurulu Uyesi sadece bir kom|tede
gorev almaktadir.

4.5.6-Komiteler, goriglerini almak icin gerekli gordigo
kigileri toplantitara davet etmigtir ve gorisierini almigtir.

4.5.7 - Komnitenin dangmaniik hizmeti aldes kigidsrulusun
bafmsazi@ hakkinda bilgiye yillik faaliyet raporunda yer

4,5.8 - Komite toplantilannm sonuglan hakkinda rapor
dizenlenerek yanetim kuruly dyelerine sunulmustur.

4.6 YONETIM KURULU OYELERINE VE IDAR] SORUMLULUGU BULUNAN
YONETICILERE SAGLANAN MAL! HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kuruly, sorumluluklanm etkili bir yekilde
yerine getirip getirmedigini degeriendirmek Gaere yonetim
kurulu performans degerendimes! geegeidestirmistir,
4.64 - Sirket, yooetim kurulu dyetzdinden herhangi birisine
verya idan serumiulugu bulunan yoneticilerine kredi
lullandsrrmamiy, borg vermemis veya oding verilen borcun
suresini uzatmameg, sartlan lyilegtirmemiy, Uglincy gaheslar
aracibgryla kisised bir kredi baghf altinda kred|
kullandirmarmig veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistie,

4.6.5 - Yonetim kurulu Gyeler! ve idari sorumiubugu bulunan
yoneticilere verilen Ueretler ydik faaliyet raporund s ki
bannda agidanmistir,

GEDIZ AMBALAJ SAN. VE TIC. A.S. (01 OCAK 2019-31 ARALIK 2019) YILI HESAP DONEMI FAALIYET RAPORU

belirtemamigtir ancak
15052019 tarihinde
gercekiestiriien Olagan
Genel Kurul
Toplantsnda Yonetim
Kuruluna bir kadin Uye
sechimigtir,

2019 yil Igerisinde
gerceklestiriien Yonetim
Kurulu toplantitanina
latdamayan Uye
bulunmamaktadir,

Yanetim Kurulunun
galigma esaslan girket
Esas Sodesmesinde
belirtanmigtir,

Yonetim Kurulu

performans
degeriendiniimesi
yapilmamegtir.

Sirket Ocret Komites)
kararlan dogruftusunda
hareket etmektedir.
Sirket personaline talep
halinde intiyacian
dahilinde maag avanstan
vereblimeitedir.
Yonetim Kurulu Bagkan:
Yonetim Kunslu Bagkan
Veldli , Yanetim Kurolu
Asil ve Bafimsz
Uyelerinin aylik Geretler
agrkdanmegtir Faaliyet
Raporunda da toplam
Ucret hak ve
menfaatierde yer
verilmigtir,
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C. YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI
GORUSU (ek),

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN

BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu’na

Goriis

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket’i (“Sirket”) ile bagh ortakliginin ("Grup") 31 Aralik 2019 tarihinde
sona eren hesap donemine iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Goriligiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan konsolide finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Grup’un durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal
tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK") tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan yayimnlanan Tiirkiye
Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu
standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denet¢inin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine iliskin Sorumluluklar1 bliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun
olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim
kanitlarinin, gériistimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denet¢i Goriisiimiiz

Grup’un 01 Ocak 2019 - 31 Aralik 2019 hesap donemine iligkin tam set konsolide finansal tablolar hakkinda 28 Subat
2020 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yilik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
11-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" ("Teblig") hiikiimlerine gore yillik
faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle konsolide finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum,

konsolide finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilagmasi muhtemel
risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar1 da igerir:
- Faaliyet y1ilinin sona ermesinden sonra Grupta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,
- Grup’un arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim kurulu iyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.
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Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin ve ilgili kurumlarm yaptig1 ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu’'nun Grup’un konsolide finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin, Grup’un
denetlenen konsolide finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi
ve ger¢egi yansitip yansitmadigt hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, SPK tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve BDS’lere uygun olarak
yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan
konsolide finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim
sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek
iizere planlanarak yiiriitilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Arslan KAYA’dir.

Ankara, 28 Subat 2020

REHBER BAGIMSIZ DENETIM
VE YEMINLi MALI MUSAVIRLIK A.S.

Arslan KAYA, YMM
Sorumlu Denetci
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D. YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI
GORUSU (ek),

BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu’na

Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
Goriis

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ("Sirket") ile bagh ortakliginin ("Grup") 31 Aralik 2019 tarihli konsolide finansal
durum tablosu ile ayn1 tarihte sona eren hesap dénemine ait; konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu,
konsolide 6zkaynak degisim tablosu ve konsolide nakit akig tablosu ile dnemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil
olmak {izere konsolide finansal tablo dipnotlarindan olusan konsolide finansal tablolarini1 denetlemis bulunuyoruz.

Gorligimiize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Grup'un 31 Aralik 2019 tarihi itibariyla konsolide finansal
durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait konsolide finansal performansini ve konsolide nakit akiglarini
Tirkiye Muhasebe Standartlari'ma (TMS'lere) uygun olarak tiim Onemli yOnleriyle gergege uygun bir bigimde
sunmaktadir.

Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari'nin
bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na (BDS'lere) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumluluklari” boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar (“Etik Kurallar”) ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere
uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim
kanitlarinin, gériistimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore cari doneme ait konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetiminde
en ¢ok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulart, bir biitiin olarak konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimi
cergevesinde ve konsolide finansal tablolara iligkin goriisiimiiziin olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda
ayr1 bir goris bildirmiyoruz.

Kilit Denetim Konusu Konunun Denetimde Nasil Ele Alindigi

Ticari Alacaklar

Denetim  prosediirlerimiz  ticari  alacaklarin
Ticari alacaklar Grup’un aktif biiylikliigiiniin 6nemli bir | dogrulugunu sorgulamak iizere tasarlanmigtir.
kismini olusturmaktadir. Grup Y onetimi ticari alacaklarla | Kilit denetim konusunu ele alirken asagidaki
ilgili stipheli ticari alacak karsilig1 hesaplarken bazi | denetim prosediirleri uygulanmistir.

tahmin ve varsayimlar kullanmistir. Grup kullanmis - Ticari alacaklarla ilgili i¢ kontroller
oldugu bu tahmin ve varsayimlarin degerlendirilmesi, degerlendirilmis ve etkinligi test edilmistir.
ticari alacaklarin bakiyelerinin dogrulanmasi ve ticari - Ticari alacaklarin reeskont ¢caligmalari temin
alacaklarin reeskontunun hesaplanmasi tarafimizda kilit edilmis hesaplanan vadeler ve kullanilan
denetim konusu olarak belirlenmistir. reeskont oranlar1 kontrol edilmistir.

- Ticari alacaklarin detay listeleri temin
edilerek Grup kayitlarinda yer alan Ticari
alacaklar bakiyesini olugturan alic1 firmalarla
yazili  mutabakatlar  yapilmis  bilango
sonrasindaki ddemeler ile kontrol edilmistir.
Uzun siireden beri tahsil edilmeyen alacaklar
mevcut ise nedenleri aragtirtlmistir.
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- Grup’un ticari alacaklarinda bir deger
diistikliigli olup olmadig1 ayrica tarafimizca
degerlendirilmistir.

- Tahsilinde sikintt yasanan alacaklar igin
sirketin avukatlarindan yasal siirecle ilgili
beyanlar alinmis ve ilgili karsilik hesaplar1
kontrol edilmistir.

Hasilatin Kaydedilmesi

Denetim prosediirlerimiz hasilatin kaydedilmesine
Hasilat, miilkiyete ait O6nemli risklerin ve getirilerin | iliskin olarak asagidaki denetim prosediirleri
alictya aktarildigi, gelir tutariin giivenilir sekilde | uygulanmustir.

belirlenebilmesi ve islemle ilgili ekonomik yararlarm | - Grup’un hasilat siirecine iligkin olarak satig
Grup’a akmasinin muhtemel olmasi iizerine alinan veya ve teslimat prosediirleri incelenmistir.
alinabilecek bedelin rayi¢ degeri iizerinden tahakkuk | - ~ Maddi dogrulama prosediirlerinde gelirin
esasina gore kayitlara alinir. Donemsellik ilkesi geregi faturalanmig ama kazanilmamis oldugu
satislarin dogru donemde kaydedilip kaydedilmedigi durumlarin var olup olmadig1
Onem arz etmektedir. degerlendirilmistir.

- Iadeler incelenmis ve kayitlara almip
31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Grup’un hasilatinin alinmadig test edilmistir.
75.746.899 TL olmasi ve mali tablolarin i¢inde en 6nemli | - Miisterilerle yapilan s6zlesmeler ve sevkiyat
hesap kalemi olmasi sebebiyle kilit denetim konusu kosullar1 incelenmistir.
olarak belirlenmistir. - Orneklem yontemiyle segilen satiglarin

donemsellik ilkesi geregi dogru donemde
kayitlari alinip alinmadig test edilmistir.

Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Konsolide Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklar

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolarin TMS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, ger¢cege uygun bir bigcimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakli 6nemli yanlislik igermeyecek sekilde hazirlanmasi igin gerekli gordiigi i¢
kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolar1 hazirlarken yOnetim; Grup’un siirekliligini  devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlart agiklamaktan ve Grup’u tasfiye etme ya da ticari faaliyeti
sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig siirece isletmenin siirekliligi esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Grup’un finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.

Bagimsiz Denetcinin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetcilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak konsolide finansal tablolarin hata veya hile kaynakli dnemli yanlislik icerip icermedigine
iliskin makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii igeren bir bagimsiz denetgi raporu diizenlemektir. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari'ma ve BDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetim
sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan 6énemli bir yanligligin her zaman tespit
edilecegini garanti etmez. Yanligliklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanlisliklarin, tek basma veya toplu olarak,
finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlari etkilemesi makul dl¢iide bekleniyorsa
bu yanlisliklar 6nemli olarak kabul edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ve BDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bir
bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki
stipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

- Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “Gnemli yanlishk™ riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
gorlisiimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik,
kasitli ihmal, gercege aykir1 beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir
yanlighgi tespit edememe riski, hata kaynakli 6nemli bir yanlishig1 tespit edememe riskinden yiiksektir.
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- Grup’un i¢ kontroliinlin etkinligine iliskin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun denetim
prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

- Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin ve ilgili
aciklamalarin makul olup olmadig1 degerlendirilmektedir.

- Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Grup’un siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi siiphe
olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadig hakkinda ve yonetimin
isletmenin siirekliligi esasin1 kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin
mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, konsolide finansal tablolardaki ilgili agiklamalara
dikkat ¢gekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmast durumunda olumlu goériis disinda bir goriis vermemiz
gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denet¢i raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina
dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Grup’un siirekliligini sona erdirebilir.

- Konsolide finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak tizere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin,
temelini olusturan islem ve olaylar1 gercege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendirilmektedir.

- Konsolide finansal tablolar hakkinda goriis vermek amaciyla, Grup igerisindeki isletmelere veya faaliyet
bolimlerine iligkin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Grup
denetiminin yonlendirilmesinden, gozetiminden ve yiiriitiilmesinden sorumluyuz. Verdigimiz denetim
goriisiinden de tek basimiza sorumluyuz.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz dnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak {izere, bagimsiz
denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile onemli denetim bulgularmi {ist yonetimden sorumlu olanlara
bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hiikiimlere uygunluk sagladigimizi iist yonetimden sorumlu olanlara bildirmis bulunmaktayiz.
Ayrica bagimsizlik iizerinde etkisi oldugu diisiiniilebilecek tiim iliskiler ve diger hususlar ile varsa, ilgili 6nlemleri iist
yonetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari doneme ait konsolide finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya
aciklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doguracagi olumsuz sonuglarin, kamuya
aciklamanin doguracagi kamu yararim asacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun
bagimsiz denet¢i raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 398'inci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca diizenlenen Riskin Erken
Saptanmast Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporu 28 Subat 2020 tarihinde Sirket'in Yo6netim Kurulu'na
sunulmustur.

TTK’nin 402’nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca; Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2019 hesap doneminde defter tutma
diizeninin, TTK ile Sirket esas sdzlesmesinin finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir

hususa rastlanmamugtir.

TTK’nin 402’nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarmca; Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalar1 yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Arslan KAY A’dir.
Ankara, 28 Subat 2020 /2020-10
REHBER BAGIMSIZ DENETIiM

VE YEMINLi MALI MUSAVIRLIK A.S.

Arslan KAYA, YMM
Sorumlu Denetci
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E. RISKIN ERKEN SAPTANMASI SISTEMI VE KOMITESI HAKKINDA DENETCI RAPORU
(ek),

RiSKiN ERKEN SAPTANMASI SISTEMi VE KOMITESi HAKKINDA
DENETCi RAPORU
Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Yonetim Kuruluna

Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tarafindan kurulan riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini
denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Sorumlulugu

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 378 inci maddesinin birinci fikrast uyarinca ydnetim kurulu, sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in gerekli 6nlem ve garelerin
uygulanmasi ile riskin yonetilmesi amaciyla uzman bir komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle
yiikiimlidiir.

Denetc¢inin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz denetime dayanarak, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesine iligskin bir sonuca
varmaktir. Yaptigimiz denetim, TTK’ya, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan
yayimlanan “Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporuna iliskin Esaslara” ve etik
kurallara uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Esaslar tarafimizca; sirketin riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini
kurup kurmadiginin belirlenmesini, kurulmugsa sistem ve komitenin TTK’nin 378 inci maddesi gergevesinde isleyip
islemediginin degerlendirilmesini gerektirmektedir. Riskin erken saptanmasi komitesi tarafindan risklere karsi
gosterilen carelerin yerindeligi ve riskler karsisinda yonetim tarafindan yapilan uygulamalar, denetimimizin kapsaminda
degildir.

Sirket, riskin erken saptanmasi komitesini 06 Kasim 2014 tarihinde kurmus olup, komite {i¢ iiyeden olusmaktadir.
Komite Sirket’in varligini, gelismesini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli dnlemler ile
¢Oziimlerin saptanmasi ve uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaci ile gorev yapmis 2019 yilinda alt1 defa toplanmis
ve hazirladigi raporlart Yonetim Kurulu’na sunmustur.

Sonug

Yirittigimiiz denetim sonucunda, Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin riskin erken saptanmasi
sistemi ve komitesinin, tiim 6nemli yonleriyle, TTK’nin 378 inci maddesi ¢ercevesinde yeterli oldugu sonucuna
ulagilmigtir.

Ankara, 28 Subat 2020

REHBER BAGIMSIZ DENETIM
VE YEMINLi MALI MUSAVIRLIK A.S.

Arslan KAYA, YMM
Sorumlu Ortak Bas Denetci
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F. YONETIM KURULU SORUMLULUK BEYANI (ek),

GEDiZ AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU KARARLARI

KARAR TARiHi :28/02/2020 - Cuma

KARAR NO 12020/ 3

TOPLANTI YERI : Yonetim Kurulu Toplant: Salonu.

UYELER : Sn. Ibrahim BASOL, Sn. Murat KARAOGUL, Sn. ismail

GEZEN, Sn. M. Fatih BAKIRDEMIR, Sn. Nazan KAYA,
Sn. Zafer KAYMAKCI,

GUNDEM : 2019 y1l1 Finansal Rapor ve Faaliyet Raporunun kabulii hk.
KARAR
Yonetim Kurulu Uyeleri Sn. Ibrahim BASOL bagkanliginda toplandi.

1.) Gediz Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. ve Bagli Ortakliginin; 01.01.2019-31.12.2019 y1li hesap donemine
ait Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri: II-14.1 no’lu ’Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin
Esaslar Tebligi” hiikiimleri kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TMS/TFRS”) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak dipnotlariyla birlikte
hazirlanan, Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan Bagimsiz Denetimden ge¢mis

bulunan; Konsolide Finansal Durum Tablosu, Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu, Nakit Akig

Tablosu, Ozkaynak Degisim Tablosu ve Faaliyet Raporunun tarafimizca incelendigini,

2) Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler ¢ercevesinde, Konsolide
Finansal Tablo ve Faaliyet Raporu ile Sermaye Piyasas1 Kurul Karar Organi’nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayil
karar1 uyarinca yapilan duyurusuna istinaden olusturulan “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu” (URF) ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu” (KYBF) ‘nun 6nemli konularda gercege aykir1 bir agctklama yada agiklamanin

yapildigi tarih itibariyle yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

3) Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, yiiriirliikteki
Finansal Raporlama Standartlarina gore hazirlanmis Konsolide Finansal Raporun, Sirketimizin Aktifleri,
Pasifleri, Finansal durumu ve Kar-Zarar ile ilgili gercegi diiriist birbicimde yansittig1 ve Faaliyet Raporu’nun
isin gelisimi ve performansini ve finansal durumunu, kars: karsiya oldugu 6nemli riskler ve belirsizliklerle

birlikte, diiriist¢e yansittig1, tespit olunmustur.

Yonetim Kurulumuzca Oybirligi ile karar verilmistir.

fbrahim BASOL Murat KARAOGUL Ismail GEZEN
Yonetim Kurulu Bagkam Yonetim Kurulu Bgk. Vekili ije

(imza) (imza) (imza)

Mehmet Fatih BAKIRDEMIR Nazan KAYA Zafer KAYMAKCI
Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye

(imza) (imza) (imza)



