Ek:2

GEDIZ AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE’'NIN GOREV VE CALISMA ESASLARI

1. AMAG

Bu dizenlemenin amaci, GEDIZ Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu biinyesinde kurulan
Denetimden Sorumliu Komite'nin (Komite) gérev ve calisma esaslarini belirlemektir. Sermaye piyasasi
mevzuatinda ve bu duzenlemede yer alan esaslara uygun olarak Yénetim Kuruluna bagl olarak gérev
yapan Komite'nin amaci; Ortakligin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile kamuya
aciklanmasinin ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini saglamaktir. Komite,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:X, No:22 sayill "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Tebligi'nin ‘Denetimden Sorumlu Komiteler' baslikli 25. maddesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (l1-17.1) Kurumsal Yénetim Tebligi ve diger sermaye piyasasi mevzuatinda yer
alan duzenleme, hikim ve prensipler gergevesinde 06/05/2014 tarih 2014/11sayili Yonetim Kurulu
Karari ile olusturuimug 06/11/2014 tarih 2014/20 sayili yoénetim kurulu karar ile yeniden
dizenlenmistir.

2. YETKi ve KAPSAM
Komite;

* Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi
ve sirketin i¢ kontrol ve i¢c denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapar.

« Bagimsiz denetim kurulugunun segimi, bagimsiz denetim sdzlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim sdrecinin baglatimas: ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki galismalari denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gerceklestirilir.

e Sirketin hizmet alacagl bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetler denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yénetim kurulunun
onayina sunulur.

e Jirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulagan sikayetlerin incelenmesi, sonuca badlanmasi, sirket calisanlarinin, sirketin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ercevesinde
degerlendiriimesi konularinda uygulanacak ydntem ve kriterler denetimden sorumiu
komite tarafindan belirlenir.

3. KOMITENIN YAPISI

« Komite en az iki Uyeden olusur. Komite'de gérev yapacak uyelerin gogunlugu, bagimsiz
Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan segilir.

+ Komite'de, muhasebe, finans, denetim, hukuk vb. alanlarda yeterli is tecriibesine sahip
uzman kisiler gérev alabilir.

e Komite'de, Sirket Icra Baskani ve Sirket Genel Midur( gérev alamaz.
« Komite, Gye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilmi ile toplanir, cogunlugu ile karar alir.

» Komite'nin gdrevlerini yerine getirmeleri icin gereken her turlt kaynak ve destek
Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

-

« Komitenin sekretérya islemleri Yonetim Kurulu sekretaryasi tar md:an___.y?érine getirifir/\ g
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Komite, gerekli gérdikleri ybneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordikleri konularda bagimsiz uzman
goruslerinden yararlanir. Komite'nin ihtiya¢g duydugu danigsmanlik hizmetlerinin bedeli
ortaklik tarafindan karsilanir.

4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

Komite, en az (¢ ayda bir oimak tzere yilda en az doért kere toplanir ve toplanti
sonuglar tutanaga baglanarak alinan kararlar yénetim kuruluna sunulur.

Kamuya aciklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe
lkeleri ile gercede uygunluguna ve dogruluguna iligkin dederlendirmelerini, sirketin
sorumlu  yoneticileri ve badimsiz denetgilerinin  gérlslerini  alarak  kendi
degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

Denetimden sorumlu komitenin faaliyetleri ve toplanti sonuglan hakkinda yillik faaliyet
raporunda agiklama yapilmasi gerexkir.

Denetimden sorumiu komitenin hesap dénemi iginde yonetim kuruluna kac kez yazili
bildirimde bulundugu da yillik faaliyet raporunda belirtilir.

Denetimden sorumlu komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve
konuya iliskin degerlendirmelerini ve Onerilerini derhal yonetim kuruluna yazili olarak
bildirir.

5. SORUMLULUKLAR

a) Mali Tablolar ve Duyurular

Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolari gézden gegirerek,
burada yer alan bilgilerin Ortakligin izledigi muhasebe ilkelerine, gercede uygunluguna
ve dogruluguna iligkin olarak Ortakligin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin
goruslerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak
bildirir,

Sirketin mali tablolarinin hazirlanmasini  6nemli dlgide etkileyecek; muhasebe
politikalarinda, i¢ kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisiklikleri Yonetim
Kurulu'na raporlar.

Komite, snemli muhasebe ve raporlama konulari ile hukuki sorunlari gézden gegirir ve
bunlarin mali tablolar tizerindeki etkisinin arastiriimasini saglar.

Ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen mali tablolari etkileyecek derecede &nemili
sikayetleri inceler ve sonuca baglar.

Komite, varlik ve kaynaklarin degerlemesi, garanti ve kefaletler, sosyal sorumluluklarin
yerine getiriimesi, dava karsiliklari, diger yukUmluitkler ve sarta bagl olaylar gibi,
muhasebe kayitlarina aktariimasinda Ortaklik yoénetiminin degerlendirmesine ve
kararina birakiimis islemleri gbzden gegirir.
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b) Bagimsiz Denetim Kurulusu

e Bagimsiz denetim sirketinin secimi, degistiriimesi, denetim slrecinin baslatiimasi,
faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendiriimesi Komite'nin gézetiminde ger¢eklestirilir.

e Komite, bagimsiz dis denetgilerin dnerdigi denetim kapsamini ve denetim sdrecini
inceler, calismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yonetim Kurulunu
bilgilendirir.

e Komite, bagimsiz dis denetgilerin performansini bagimsizligi konusunda degerlendirir.

« Komite, bagimsiz dis denetciler tarafindan tespit edilen énemli sorunlarin ve bu
soruniarin giderilmesi ile ilgili énerilerinin zamaninda Komite'nin bilgisine ulasmasini ve
tartisilmasini saglar.

e Bagimsiz denetim sirketine iliskin her tlril Gcret ve tazminati inceler ve gorus belirtir.
c) ic Denetim ve i¢c Kontrol Sistemi

e Komite i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve vyeterliligi konusunda calismalar yapar ve
Yonetim Kurulu'na raporlar.

e |c¢ denetimin seffaf olarak yapilmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasini saglar.

e Komite, I¢ Denetim Biriminin calismalarini ve organizasyon yapisini, gérev ve calisma
esaslarini gbézden gecirir, ic denetcilerin calismalarini sinirlayan veya calismalarina
engel teskil eden hususlar ve faaliyet etkinligi hakkinda Yénetim Kurulunu bilgilendirir ve
Onerilerde bulunur.

e Komite, I¢ Denetim Birimi denetim raporunda belirtilen &nemli sorunlarin ve bu
sorunlarin giderilmesi ile ilgili ¢bzUm o6nerilerinin zamaninda Komite'nin bilgisine
ulagmasini, tartisiimasini ve cevaplanmasini saglar.

d) Yasalarin Ongérdiigii Diizenlemelere Uygunluk

o Ortaklik faaliyetlerinin mevzuata ve sirket ici dizenlemelere uygun olarak yurttalip
yurttalmedigini izler. Duzenlemelere aykiri hareket edilmesi halinde uygulanacak
kurallari belirler.

e Denetimden sorumlu komitenin gérev ve sorumlulugu, yonetim kurulunun Tark Ticaret
Kanunundan dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

6. YURURLUK

Komite'nin gorev ve galisma esaslarina iligkin bu dlizenleme ve buna iligkin degisiklikler Yonetim -
Kurulu karari ile yurtrlige girer.




